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1. Altalanos rendelkezések

1.1. A hazirend célja, feladata

A hazirend az iskola 6nall6 belso jogforrasa. A szakmai programmal €s a szervezeti és miikodési
szabalyzattal, valamint a fenntartd dontéseivel egyiitt meghatdrozza az intézmény belsé mikddését.
Az iskola hazirendje éllapitja meg a jogszabalyokban meghatarozott tanul6i jogok gyakorlasanak és
— a tanulmanyi kotelezettségek teljesitésén kiviil — a kotelezettségek végrehajtasanak modjat, tovabba
az iskola altal elvart viselkedés szabalyait.

1.2. A hazirend hatalya

A hazirend betartasa kotelez6 minden, az iskolaval jogviszonyban all6 tanuldra, oktatora és
alkalmazottra. El6irdsai értelemszeriien alkalmazandok a sziilékre (gondviseldkre), akik a tanulok
torvényes képviseldiként gyakorolnak jogokat, illetve teljesitenek kotelezettségeket €s az iskolat
felkeresd, az iskolaval jogviszonyban nem 4llokra is, tovabba bizonyos kérdésekben a gyakorlati
oktatdsban résztvevd gazdalkodo szervezetekre is.

ElGirasai azokra az iskolai és iskolan kiviili, oktatasi idében, illetve oktatasi id6n kiviil szervezett

programokra is vonatkoznak, amelyeket a szakmai program alapjan az iskola szervez, és amelyeken
az iskola ellatja a tanulok feliigyeletét.

1.3. Jogszabalyi hattér

Az osztalyfonokok minden tanév elsd osztalyfonoki /konzultacids foglalkozasain kotelesek
ismertetni tanitvanyaikkal a hazirend rendelkezésit, valamint irasban nyilatkoztatni a tanuldkat a
héazirend tudomasulvételérdl, elfogadasardl. A hazirend valtozésaira az iskola az osztalyfonokon
keresztiil hivja fel a figyelmet.
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2. A munkarend

2.1. A szakképz0 intézmény munkarendje

Az intézmény éves munkarendjét az oktatoi testiilet, a képzési tanacs és a didkdnkormanyzat hatarozza
meg az iskolavezetés javaslata alapjan.

Az iskola nyitvatartasi ideje: 6.00-21.30.

Az iskolaban tigyeleti rendszer mitkodik, amely biztositja a tanuloknak a foglalkozasok kozotti
feliigyeletét. Az iskola épiiletében €s a hozza tartozo6 teriileteken feliigyelet nélkiil tanulé nem
tartozkodhat. A tanul6 oktatasi id6 alatt (elméleti €s gyakorlati oktatasra is vonatkozdan) az iskola
¢épiiletét nem hagyhatja el, rendkiviili esetben az iskola elhagyasa csak a sziil személyes vagy irasbeli
kérésére, az osztalyfonok/igazgatdhelyettes/igazgato irdsos engedélyével lehetséges. Az engedélyt a
tanulonak tavozaskor be kell mutatnia az iskola bejaratanal az iskoladrnek vagy az tligyeletes oktatonak

2.1.1. A szakképz6 intézmény nyitvatartasi ideje
Az iskola nyitvatartasi ideje: 6.00-21.30.

2.1.2. A szakképz6 intézmény munkarendje
Az intézmény éves munkarendjét az oktatoi testiilet, a képzesi tanacs és a didkonkormanyzat hatarozza
meg az iskolavezetés javaslata alapjan.

Az iskolaban tligyeleti rendszer miikodik, amely biztositja a tanuldknak a foglalkozasok kozotti
feliigyeletét. Az iskola épiiletében és a hozz4 tartozo teriileteken feliigyelet nélkiil tanulé nem
tartozkodhat. A tanul6 oktatasi id6 alatt (elméleti és gyakorlati oktatasra is vonatkozdan) az iskola
¢épiiletét nem hagyhatja el, rendkiviili esetben az iskola elhagyésa csak a sziil6 személyes vagy irasbeli
kérésére, az osztalyfonok/igazgatdhelyettes/igazgato irdsos engedélyével lehetséges. Az engedélyt a
tanulonak tavozaskor be kell mutatnia az iskola bejaratanal az iskoladrnek vagy az tigyeletes oktatonak.

2.1.3. Tanitasi rend

Tanul6 jogviszonyban a tanitdsi év 5 napos tanitasi hetekbdl all, a szombat, a vasarnap és a
munkasziineti nap pedig tanitas nélkiili pihendnap.

Szakképz0 intézményben a szakmai oktatast egyéni és csoportos foglalkozasok keretében kell
megszervezni. A foglalkozas ideje negyvenot perc. A szakképzd intézmény ennél rovidebb vagy
hosszabb foglalkozast is szervezhet, azzal, hogy a foglalkozas ideje harmincot percnél nem lehet
rovidebb és szazharmincot percnél nem lehet hosszabb. Az ilyen foglalkozasokat a kotelezd
foglalkozasok szdmitasdnal negyvenot perces Orakra atszamitva kell figyelembe venni.

Az oktatési 1d6 a tanulé munkaideje, amelyet az drarend szabalyoz. Az drarend készitésekor be
kell tartani azt az elvet, hogy az 6rarendi beosztas vegye figyelembe a tanuldk egyenletes terhelését.

Az oktatas 7.40 orakor kezdddik.
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Csengetési rend

. | foglalkozas | foglalkozas | Id6tartam
foglalkozas .
kezdete vége perc
45

7:40 8:25

8:30 9:15 as
BER oS 10:10 as
B 1020 11:05 as
| 5. EEERL 12:00 a5
B 220 13:05 a5
13:10 13:55 a5
| 8. EEYEN 14:45 as
[ 9. VY 15:35 a5
| 10. [EEEENL 16:25 as
| 11, [EETIEY 17:15 as
BEEE 120 18:05 as
BEER  is:10 18:55 a5
BT 19000 19:45 a5
BEEE 1950 20:35 a5

A foglakozas kezdetét és végét csengetés jelzi, a foglalkozas kezdete és vége elbtt jelzOcsengetés hangzik
el. A tanulok kotelesek a becsengetéskor kovetkezd foglalkozas helyszinéiil szolgald tanterembe menni,
illetve az informatika termek és a muhelyek el6tt fegyelmezett rendben sorakozva varni az oktatot. A
tanitas eredményessége érdekében a tanulok a foglakozasokra id6ben, a sziikséges eszkdzokkel érkezzenek
meg.

Az ebédsziinet az 5. foglakozast kdvetd sziinetben van, amely 20 perces.

Az iskola tanul6i a 13. évfolyamtol a 3. és az 5. foglakozas utani sziinetben névre szol6 kilépdvel
elhagyhatjak az iskolat.

Az alsobb éves tanulok az erre a célra készitett, osztalyfonok altal alairt formanyomtatvannyal
hagyhatjék el az iskola épiiletét. Osztalyfonok hidnyaban kizardlag az aznapi tligyeletes vezetd irhatja ala

a kilépot.

Az engedélyt a tanulonak tdvozaskor be kell mutatnia az iskola bejaratanal a portaszolgalatnak, az
iskoladrnek vagy az ligyeletes oktatonak.

Hivatalos iskolai rendezvényeken megkezdésiik el6tt 15 perccel vagy kiilon eldiras szerint kell
megjelenni.

A foglalkozasok belso rendjét az oktatd hatdrozza meg. Foglalkozés alatt a tanul6 nem tartozkodhat az
oktatasi helyiségen kiviil. A tanul6 fegyelmezetlen magatartasaval senkit nem hozhat hatranyos

helyzetbe, és nem akadalyozhat a tanulasban.

Az iskolai gyakorlati oktatés a gyakorlati drarend szerint folyik. Ha a napi gyakorlati képzési id6 a négy
¢s fél orat meghaladja, a tanul6 részére legalabb harminc perc megszakitas nélkiili sziinetet kell
biztositani a képzési idon beliil. Foglalkozasok kozotti sziinet a gyakorlati oktatasban: 10 perc. A
gyakorlati oktato ettdl eltérd idopontban a szakmai igazgatdhelyettes engedélyével adhatja ki a gyakorlati
foglalkozasok kozotti sziinetet.

Dualis képzés esetén a szakképzési munkaszerzodésben meghatarozott, és az iskolaval kozdsen
kialakitott szakiranyl oktatas képzési programja szerint kell eljarni.
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Az egyiittmiikdési megallapodassal €s szakképzési munkaszerzodéssel megszervezett gyakorlati oktatés
esetén a tanulo koteles betartani a gyakorlohely szabalyait. Az intézmény kapcsolattartojan keresztiil a
foglalkozasi napld alapjan tajékozodik a tanul6 altal végzett gyakorlati tevékenységrol.

A dualis képzésben részt vevokre a kint tartozkodasuk idején a duélis képzdhely szabalyai érvényesek.

2.1.4. Az egyéb foglalkozasok rendje
Az egyéb foglalkozdsokon vald tanuloi részvétel — a szakszolgélatok szakvéleményében és szakértdi
véleményében eldirt fejlesztd foglalkozasok kivételével — onkéntes. Az egyéb foglalkozasokra a tanulonak
az adott tanév elején kell jelentkeznie, €és a jelentkezés egy tanévre szol. Az egyéb foglalkozasok kozott
minimum 10 perc sziinetet kell tartani.

Annak a tanuldnak, aki a szakszolgalatok szakvéleményében vagy szakértdi véleményében foglaltak
szerint fejlesztd foglalkozason vald részvételre kotelezett, e foglalkozasokrol torténd tdvolmaradasat
igazolnia kell. A mulasztas a kotelez6 foglalkozasokkal esik azonos megitélés ala.

A konyvtar szolgaltatasait csak az iskolai konyvtarba beiratkozott tanuldk vehetik igénybe. A beiratkozas
minden tanév elején egyénileg torténik, és egy tanévre szO0l. A konyvtar hasznalati rendjét a szervezeti €s
miikddési szabalyzat tartalmazza.

Az iskoldban az ,online kozlekedési alapismeretek és elsOsegélynytjtasi tanfolyam elvégzéséhez
sziikséges délutani idosavot biztositani kell.

Az iskolaban oktatasi id6 utan — az igazgatoval vald egyeztetést kovetden és az 6 beleegyezésével — iskolai
rendezvényeket, programokat lehet szervezni. Ennek feltétele, hogy a rendezvény 20.00 6raig befejezddik,
valamint hogy oktaté feliigyelete mellett torténik.

Kivételt jelentenek azok a varosi vagy fenntart6 altal szervezett rendezvények, amelyeket 20.00 utan
kizarolag az iskola épiiletében lehet megszervezni. Ezek lebonyolitasakor is sziikséges oktatoi jelenlét,
illetve a rendezvény utan a tantermek rendbetétele. A tanuldi részvételhez sziil6i beleegyezd nyilatkozat
sziikséges!

Az egyes egyeb foglalkozasok eldkészitésében, lebonyolitdsaban, lezdrdsdban a rendezvény
megszervezeéséeért felelos tanulok6zosség tagjainak kozre kell miikodnitik. Az osztalytermekben tartott
osztalyrendezvények utan a tanterem takaritasat — az oktato feliigyeletével — a rendezvényt szervezd osztaly
végzi. Az esetlegesen bekovetkezd karokozasért a rendezvényt szervezd osztalyt terheli a felelosség.

Az egyéb foglalkozasok a kotelezd és szabadon valaszthatd foglakozasokat kovetik. A résztvevOkkel
egyeztetett idOpontban, az intézmény nyitvatartasi idején beliil, 13.00 6ra és 20.00 ora kdzott szervezhetdk,
ha a foglalkozas a kotelezd vagy a szabadon valaszthatéd foglalkozasokkal nem iitkozik, €s helyét, idejét
egyeztették az igazgatoval.

A foglalkozasok rendjét a foglalkozasi terv rogziti, melyet az igazgat6 hagy jova.
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2.2. A szakképzd intézmény haszndlata

2.2.1. Elméleti és gyakorlati oktatasi helyiségek valamint a szakképzd intézményi teriiletek,
létesitmények hasznalatanak szabalyai
Minden tanulé koteles a villamosenergidval, fitéssel, az ivovizzel takarékoskodni, az intézmény
berendezéseire, hasznalati targyaira vigyazni, azok épségének megdrzésére tarsait is figyelmeztetni.

Az iskola épiiletében, a tornaterem 6ltozdiben tilos balesetveszélyesen kozlekedni, sajat és masok testi
epségét veszélyeztetd tevékenységet folytatni.

Becsengetés utan a tanulok fegyelmezetten varjak az oktatot az osztalytermekben, illetve az 6rarend szerint
kijelolt szaktantermek eldtt. A szaktantermekbe, gyakorlati oktatds helyiségeibe csak az oktatd, illetve
gyakorlati oktat6 engedélyével és kizarolag szaktantargyi felszereléssel lehet belépni.

Az iskola teriiletén idegen személy csak engedéllyel tartozkodhat.
Az iskolahoz kapcsolodo teriiletek haszndlatanak rendjét a 2. szamu melléklet tartalmazza.
A szamitogéptermek hasznalati rendje

A szamitogépteremben a tanuldk csak az oktatok engedélyével és jelenlétében tartozkodhatnak. A
foglalkozas elején csak oktatoi utasitasra szabad bekapcsolni a gépeket, és azonnal jelenteni kell az
esetlegesen észlelt hibakat. A szamitogépekre csak a foglalkozdsokhoz sziikséges allomanyok
telepithetok. Jatékok telepitése, az internet nem oktatasi célra torténé hasznalata tilos, sajat adathordozok,
egyéb hardver eszk6zok bevitele csak szaktanari engedéllyel, indokolt esetben lehetséges.

A hasznalat soran be kell tartani a virusok elleni védekezés altalanos szabalyait (1asd még:
informatika szabdlyzat el6irdsai szabalyai).

A hardver eszkdzoket szétszerelni, csatlakozokat eltavolitani nem szabad. A szamitégépteremben
étkezni, inni szigortian tilos, a foglalkozasok soran meg kell drizni a gépterem rendjét és tisztasagat.

A szamitogépterem hasznalati rendjére vonatkoz6 rendszergazdai utasitasokat mindenki koteles
betartani.

Az iskola konyvtardban a tanulok hasznalhatjak a szamitogépeket.

A tanteremben didk csak oktatoi engedéllyel és annak jelenlétében tartozkodhat, amirdl az oktatd
nyilvantartast vezet (iilésrend). A szaktantermek kulcsat mas személy altaldban nem kaphatja meg.
Uzemidén kiviil az ajtokat zarva kell tartani, amiért az oktaté felels. Rendkiviili esetben az igazgatd
engedélyt adhat a terem hasznalatara.

- Az elektromos késziilékek hasznalatara vonatkozé tlizvédelmi, munkavédelmi szabalyok megtartasa
kotelezo.

- Az elektromos késziilékek hasznalatdra vonatkozé tizvédelmi, munkavédelmi szabalyok megtartasa
kotelezo.

- A tanteremben csak az év elején rogzitett iilésrendnek megfeleld helyen iilhetnek a tanulok. Ettdl eltérni
csak az oktatoval torténd egyeztetés esetén szabad.

- A foglalkozas elején minden tanuld koteles az iilésrend szerinti helyén talalhato szamitogép, asztal, szék
allapotat ellendrizni. Ha barmilyen rendellenességet észlel (szemét, rongalas, firkalas, torés, hiany stb.),
sajat érdekében jelezze azt a foglalkozést tartd oktatonak.

- Amennyiben ezt elmulasztja, Ugy értelmezhetd, hogy rendben, sértetleniil talalta az eszkozoket, s ezzel
a karokozast, a feleldsséget magara vallalja. Ugyanez igaz a szdmitdgépen talalhato szoftverekre is.

8



NSZFH/dszc-brassai/002191- LT

- A tanulok az A&ltaluk hasznalt eszkozokért a jogszabalyban meghatdrozott anyagi feleldsséggel
tartoznak. A nem eldirdsszerii hasznalatbol (p. billentylizet ,,piifolése”, monitor firkaldsa, stb.)
szarmaz0, vagy a szandékosan okozott karokat kotelesek megtériteni.

- A tanul6 a szamitogép megszokottol eltérd, hibas miitkodését azonnal jelentse az oktatonak.

- A szamitogépek SETUP-jat, rendszerallomanyait €s az egyéb felhasznaloi szoftvereket atirni, letordini
szigoruan tilos.

- Sajat adathordozo csak az oktatd engedélyével és virusellenérzés utan hasznalhato.

- A merevlemezekrdl, az iskolai haldzatban hasznalt eszk6zokrdl allomanyokat letdrdlni, moédositani,
vagy arra alloméanyokat masolni (beleértve az Internetrdl letdlthetdket is) csak az oktatd engedélyével
szabad.

- Az Internetet €s az Intranetet hasznélni csak a NETIKETT szabdalyainak betartasaval lehet.

- A tanterembe kabdtot és a foglalkozashoz nem sziikséges eszkozoket (a személyes felszerelésen kiviil)
nem szabad bevinni. A tanteremben enni és inni, tovabba ragdégumizni szigoruan tilos.

- A foglalkozas végén a gépeket ki kell kapcsolni (kivéve, ha az oktatdé masképp rendelkezik), az
asztalokat rendezetten, tisztan kell hagyni. Szemét sem az asztalon, sem a f6ldon nem maradhat.

- A gépteremben elhelyezett jelzOberendezések (klima, tiiz- és betorésjelz6) muszaki allapotat
folyamatosan figyelni kell az ott dolgozoknak és barmilyen rendellenességet azonnal jelenteni kell a
miukddésiikért felelés megbizottaknak.

- A szamitdgép javitdsoknak, illetve barmilyen beavatkozasnak minden esetben meg kell felelniiik a
sziikséges miuszaki feltételeken kiviil a balesetmentes hasznalat, a szakszeriség, a vonatkozd
érintésvédelmi szabalyoknak és az esztétikai kovetelményeknek. Nem végezhetd olyan javitas, szerelés,
atalakitas vagy barmely beavatkozas, amely nem felel meg a balesetvédelmi eldirasoknak.

A tanmiihelyek, gyakorlati oktatotermek hasznalata

A tanulok a tanmithelyekben, gyakorlati oktatéteremben csak a szakoktatod engedélyével
tartozkodhatnak. A tanuldknak a gyakorlati foglalkozas megkezdése el6tt legalabb 5 perccel meg kell
jelenniiik a gyakorlati foglalkozas helyszinén.

Az oltozbében értéktargyakat nem hagyhatnak, azokat a szakoktatoknak megdrzésre at kell adniuk. A
tanuloknak a gyakorlati foglalkozason a munkavédelmi szabalyoknak megfelel6 munkaruhaban, a
gyakorlati oktatasra alkalmas allapotban kell megjelennitik. A kiilonboz6 €kszerek viselése, a hajviselet a
szakmai szabalyok vagy a szakoktatd utasitasai alapjan korlatozhato.

A tanul6 a gyakorlati foglalkozasok soran az eszkozokkel, gépekkel, szerszamokkal kiilonos
gondosaggal koteles eljarni, vigyaznia kell masok €s sajat testi épségére, a rabizott berendezésekre,
eszkozokre. Az anyagokkal takarékosan, kell6 gondossaggal koteles gazdalkodni.

Barmilyen rendellenességet, balesetet azonnal jelentenie kell a gyakorlati oktatonak, €s mindent meg
kell tennie a veszélyhelyzet elhéritasaért. A foglalkozasok végén a munkahelyét rendben és tisztan hagyja
el.
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A tornaterem hasznalati rendje

A tornaterem ¢€s a kondiciondlo terem tanitdsi idében és tanitasi idon kiviil csak a testnevel 6k
engedélyével és feliigyeletével hasznalhatok, kivételt képeznek ez aldl a hivatalos bérlok. E fejezet
alkalmazasaban testneveld alatt a testnevelés szaktargyi orat tarto helyettesito oktatd, tovabba a sport
szakoktato is értendo.

A tanulok kotelesek a felszerelésiiket, még alkalmankénti felmentés kérése esetén is magukkal hozni.
A felmentett tanulonak a testneveldk altal kijelolt helyen kell tartézkodnia a foglalkozas teljes idotartama
alatt, amennyiben ezt nem tartja be, igazolatlan a mulasztasa. Az allando felmentett, a részlegesen
felmentett, a gydgytornara utalt tanulok felmentésiikrdl az iskolaorvosi igazolast szeptember végéig at
kell adniuk a testnevelének.

Esetenkénti felmentést a testneveld adhat sziil6i irasbeli kérésre vagy a haziorvos valamint az
iskolaorvos javaslata alapjan. Az allando6 felmentéssel rendelkezd tanuloknak nem kell jelen lenniiik a
foglalkozasokon, ha az a tanitasi nap els6 vagy az utolso oraja.

A testnevelés foglalkozas

a) sportkorben valo sportolassal heti 1 oraval,

b) sportszervezet keretében versenyszertien sporttevékenységet folytatd tanuld esetében — a
sportszervezet altal az adott félévben kidllitott igazolés alapjan — a sportszervezet keretei kozott
szervezett edzéssel heti 2 oraval valthato ki
A felmentésekhez a sportkortdl kiadott, pecséttel ellatott igazolas és igazgatoi hatarozat sziikséges. A
testnevelés oktatok javaslata és aldirasa sziikséges az 6rakedvezményhez.

A testnevelés orara érkezd tanulok megvarjak, amig az el6z0 osztaly elhagyja az 6ltdzoket, csak
ezutan mehetnek be, majd atdltdzEés utan a becsongetésig az 6lt6zében fegyelmezetten viselkedve varjak
a testnevel6t. A foglalkozas kezdetekor az 61t6z6 elhagyésakor a testneveld lekapcsolja a villanyokat, és
kulcsra zarja annak ajtajat. Az oktatd ellendrzi az 61t6zok rendjét. Amennyiben az 61t6z6kben az oktatok
rongalast tapasztalnak, haladéktalanul kotelesek jelenteni a miiszaki ligyvivonek és az iskola vezetdinek.
A karokozokat kartéritési kotelezettség terheli.

Az 6ltozOk és zuhanyozok rendjéért, tisztasagaért a tanulok feleldsek.
A testnevelés 61tozot a foglalkozas ideje alatt zarva kell tartani.

A tanuldknak ismerniik kell és be kell tartaniuk a baleset- €s munkavédelmi eldirasokat. baleset
esetén, a tanulénak azonnal jeleznie kell sériilését testneveldjének.
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Az ebédlé hasznalatanak rendje

Az iskola tanuldinak étkezését a biifé¢ és az ebédld biztositja. A biifében az foglalkozaskozi
sziinetekben ¢€s tanitas nélkiili idében (pl.: a tanulonak nincs foglalkozasa, drarend szerint oraja)
vasarolhatnak a tanulok.

Ebédelni: 12.00 6ratol 14.00 oraig lehet sziinetben vagy tanitas utdn. A konyhaba kizarélag az ott
dolgozdk léphetnek be. Az ebédlét, az ebédidd kivételével zarva kell tartani. Az ebédlét a tanuldk a
nyitva tartas alatt vehetik igénybe.

Etkezés elétt — az egészségvédelem érdekében — ajanlott a kézmosas. Az étkezési jegyet at kell adni a konyha
dolgozojanak. Az ebédldben dnkiszolgdlas van, a tanulok tiirelmesen alljanak sorban és legyenek udvariasak. Az
étkezés befejezése utan a talcat, tanyérokat, evoeszkozoket a kijeldlt helyen kell beadni. Mindenkinek be kell
tartani a kulturalt étkezés szabalyait, vigyaznia kell az asztal és az étkez0 tisztasagara, rendjére.

Az iskolai konyvtar hasznalati rendje
Altalanos tudnivalok

- Az iskolai kdnyvtar nem nyilvanos, ezért csak az iskola tanuloi, oktatoi €s dolgozoi hasznalhatjak.

- Beiratkozas: a tanuldi jogviszony, illetleg a munkaviszony kezdetekor automatikus, megsziinésekor a
konyvtari tagsag is megsziinik.

- A beiratkozas és a konyvtari alapszolgaltatasok igénybevétele dijtalan.

- A konyvtar tanitasi napokon latogathat6 a kifliggesztett nyitvatartasi idében.

A konyvtar hasznalata soran az alabbi szabalyokat be kell tartani:

- A konyvtarba a tanul6 taska nélkiil, csak a sziikséges taneszkozokkel 1éphet be.

- Barmilyen dokumentumot csak a kdnyvtaros tudtaval lehet a konyvtarbol kivinni!
- A konyvtarba ételt, italt bevinni és ott étkezni tilos.

- Az olvasoteremben a hangos beszédet kertilni kell.

- A tlizvédelmi és a kulturalt viselkedésre vonatkoz6 szabalyokat a konyvtar helyiségeiben mindenki
koteles betartani.

- Tanitasi sziinetben a konyvtar zarva tart.

A konyvtarhasznalat modja

A konyvtarat latogatni €s haszndlni kizarolag a nyitvatartasi idében lehet. A konyvtar ekkor az
alabbi szolgaltatasokat nyujtja:

1. Helyben hasznalat: a konyvtaros-oktaté segitséget ad a dokumentumok kd&zotti
tajékozodasban és a tdjékoztatasban.

Csak helyben hasznalhat6 dokumentumok: kézikonyvek, segédletek, folyoiratok, hanghordozok

¢és audiovizualis informacidhordozok.
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A csak helyben hasznalhat6 dokumentumokat a szakoktatok egy-egy foglalkozasra, indokolt
esetben a konyvtar zarasa €s nyitasa kozotti idore kikdlesonozhetik.

2. Kolcsonzés:

- A konyvtarbol barmely dokumentumot kivinni csak a konyvtaros tudtaval, a személyi kolcsonzési
nyilvantartasban tortént rogzités utan szabad.

- A koOnyvtari allomany nagyobbik hanyada kdlcsonozhetd, illetve részben kdlcsondzhetd, kisebbik része
csak az olvasdteremben hasznalhato.

- A kolcsondzhetdség korét a konyvtaros hatarozza meg a konyvtar Miikodési Szabalyzata alapjan.
o A kdlcsonzés idOtartama:
» Didkoknak 3 hét
» Tankdnyvek kolesonzési idotartamat ldsd a Tankonyvkezelési szabalyzatban
= QOktatoknak, dolgozdknak a munkaviszony megsziinéséig
o A kdlcsondzheté dokumentumok szama egyidejileg:

» Didkok (a tankonyveken kiviil): 5 db

Oktatok, dolgozok: nincs korlatozas

Ennél tobb dokumentum és/vagy 3 hétnél hosszabb iddre torténd kdlcsonzést a konyvtaros-
oktat6 indokolt esetben engedélyezheti.

» A konyveket a kolesonzési id6 lejartakor, illetéleg az adott tanév utolsd tanitasi napjaig a
kolesonzd koteles a konyvtarba visszahozni.

* Amennyiben a tanul6 a kdnyvtarral szembeni tartozasat tobbszori felszolitdsra sem rendezi, a
konyvtaros a tanul6 osztalyfonokéhez, illetve a sziil6hoz fordulhat.

= Az olvasénak a dokumentumokat gondosan kell kezelnie, azokba bejegyezni, aldhtizni nem
szabad, s 6vni kell mindenféle rongalastol.

3. Egyéb szolgaltatasok:

- informacioszolgaltatas,

- szakirodalmi témafigyelés, irodalomkutatas,
- ajanlo bibliografidk készitése,

- szamitogép €s internethasznalat (1asd a Szamitogéphasznalati szabalyzatban).
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Kartérités, felelosség

A kolcsonzott dokumentumokért mindenki anyagi feleldsséggel tartozik.

Ha az olvas6 a dokumentumot elvesziti vagy megrongalja, koteles azt egy masik, kifogastalan
allapotban 1év6 azonos példannyal potolnia. Ennek hianyaban a dokumentum mindenkori beszerzési
értékét kell megtériteni.

A konyvtari tartozas rendezése tanuloi jogviszony megsziinése esetén

A tanuldi jogviszony és a dolgozo6i munkaviszony megsziintetése csak a fennalld konyvtari tartozas rendezése €s a
konyvtaros errdl adott igazoldsa utdn torténhet.

2.2.2. Berendezési targyak, eszkdzok hasznalatanak rendje
A gyakorlati termekben a tanul6 koteles tisztan, rendben tartani munkahelyét, szerszamait és eszkozeit. A
gyakorlati foglalkozasokon a munkaruha, egyéb védofelszerelés haszndlata kotelezd. A gyakorlati
foglalkozasok kozotti sziineten kiviil a termet rovid idore csak a gyakorlati oktatd engedélyével hagyhatja
el. Kicsengetés utan a foglalkozaskozi sziinetekben a tantermek, gyakorlati termek ajtajat zarva kell tartani.

A tanuldk a tantermek rendjét tiszteletben tartva tartdzkodhatnak a tantermekben, tornatermekben,
oltozokben. Az oktato feladata figyelni arra, hogy a tantermet a tanulok rendben hagyjak el. A testnevelés
oltozot a foglalkozas ideje alatt zarva kell tartani. Amennyiben a tantermekben, 6ltézokben a tanuldk,
oktatok rongalast tapasztalnak, haladéktalanul kotelesek jelenteni a miszaki ligyvivonek és az iskola
vezetdinek.

A kérokozokat kartéritési kotelezettség terheli.

Az iskola oktatési helyiségeit az oktatds befejezését kovetd idoszakban zarva kell tartani. A helyiségekbdl
valé tavozaskor gondoskodni kell az ablakok bezardsarol és az aramtalanitasrol. Az évkozi tanitési
sziinetekben és a nyari sziinet ideje alatt a didkok csak az {igyeleti napokon tartézkodhatnak az iskola
épiiletében. Ettdl eltérni csak az igazgatd eldzetes irasbeli engedélyével lehet.

Az iskola felszereléseit, eszkOzeit az iskolabol kivinni tilos. Kivételes esetben kivihetdk, de csak az
igazgatd irasos engedélyével, amelynek egy példanya — szallitojegyként — a kdlcsonvevonél marad, egy
példanyat pedig a portan, illetve az igazgatohelyettesnél le kell adni.

2.2.3. A szakképz0 intézmény biztonsdgos mitkodése érdekében sziikséges szabalyok

Az iskola nem vallal kartéritési feleldsséget a tanulonak a tanuloi jogviszonybdl fakado
kotelezettségeinek teljesitéséhez illetve jogai gyakorlasdhoz nem sziikséges vagyontargyaiban
bekovetkezett értékveszteségekért, kivéve, ha azt a tanuld az iskoldba érkezéskor az osztalyfonokének
vagy az igazgat6 altal kijelolt oktatonak megdrzésre leadja.

Az iskolaba tilos behozni minden olyan eszk6zt, amely a foglalkozas és a foglalkozasok rendjének
jelentds megzavaréasara, személyhez fiiz0d6 jog megsértésére kifejezetten €s célzottan alkalmas, a tobbi
tanulot tanulmanyai teljesitésében akadalyozza vagy artalmas az egészségre és a testi épségre.
Amennyiben ilyen targy birtoklasara fény deriil, a tanul6 koteles azt jelenteni illetve atadni az oktatonak,
aki az elvett targyat zarhat6 szekrénybe helyezi el, és haladéktalanul értesiti arr6l a tanuld sziiljét annak
kozlésével, hogy az elvett targyat mikor veheti at. E cselekmény fegyelmez6 vagy fegyelmi intézkedést
von maga utan.

Elmeéleti, gyakorlati foglalkozasokon és iskolai rendezvények alatt mobiltelefon, okostelefon
(smartphone), okosora, tablet, iPod, walkman, MP3-, MP4-lejatsz0, bluetooth hangszoroé és barmilyen
hordozhato digitalis lejatszo vagy mas, a tanitas-tanulés jelentés megzavarasara alkalmas eszkoz
hasznalata tilos, kivéve abban az esetben, ha az oktatd erre oktatasi céllal engedélyt ad.
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Tilos az iskolaba a kdvetkezo targyak bevitele: barmilyen fegyvernek mindsiilo targy, szaro- és
vagoeszkozok, gyufa, kartya, napraforgomag, dohany, szeszes ital, gyalékony vegyszer, robbanodszerek,
kabitoszer, drog, pszichotrop anyagok, elf-bar, elektromos cigaretta. Szeszes ital fogyasztasa tilos az
iskoldban és az iskola altal szervezett programokon. Kébitdszer fogyasztasa az iskolaban és az iskolan
kiviil is egyarant tilos. A tanulok a gyakorlati oktatashoz sem vihetnek be sajat tulajdont munkaeszkozt
¢s gépet. Ennek megsértése fegyelmi felelésségre vonassal jar.

Ha a tanul6 tanulmanyi kételezettségeinek teljesitésével dsszefliggésben a nevelési-oktatasi
intézménynek jogellenesen kart okoz, a Ptk. szabdlyai szerint kell helytallnia.

A kartérités mértéke nem haladhatja meg:

a) gondatlan karokozas esetén a kotelezd legkisebb munkabér (minimalbér) a karokozas napjan
érvényes rendelkezések szerint megallapitott egyhavi 6sszegének Gtven szazalékat,

b) ha a tanuld cselekvoképtelen vagy korlatozottan cselekvoképes, szandékos karokozas esetén
az okozott kar, legfeljebb azonban a kotelezd legkisebb munkabér a karokozas napjan érvényes
rendelkezések szerint megallapitott Gthavi 6sszegét.

A tanuloszerzédéssel gyakorlati oktatasban résztvevd tanuldra vonatkozo kartéritési szabalyok:

A tanul6 a tanuldszerz6désbol eredo kotelezettségeinek vétkes megsértésével a gyakorlati képzést
folytatd szervezetnek okozott kart koteles megtériteni. Ha a tanulot a gyakorlati képzésben valo részvétel
soran kar éri, a gyakorlati képzést folytatd szervezet koteles azt megtériteni. A tanul6 a gyakorlati képzést
folytatd szervezetnek gondatlansagbdl okozott kar értékének 6tven szazalékat koteles megtériteni azzal,
hogy a kartérités mértéke nem haladhatja meg a tanul6 pénzbeli juttatasanak egyhavi 0sszegét.

A gyakorlati képzésen részt vevo tanulo részére a gyakorlati képzés szervezdje (iskola/gazdalkodo szervezet) a
tanulo altal okozott, de a tanuld altal meg nem téritett karok fedezetére — felelGsségbiztositast koteles kotni.

2.2.4. A szakképzd intézményben tiltott és hasznalatdban korlatozott targyak kore, illetve ezen
targyakra vonatkoz6 eljarasrend
2.3.1. Tiltott targyak. A szakképzd intézménybe tanuld vagy képzésben részt vevd személy altal nem
vihetdk be:
a) akozbiztonsagra kiillondsen veszélyes eszk6zokrol szold 175/2003. (X. 28.) Korm. rendelet szerinti
kozbiztonsagra kiilonosen veszélyes eszkoz:
- az olyan szar6- vagy vagoeszkoz, amelynek sziurohosszusaga vagy vagoéle a 8 cm-t meghaladia,
tovabba a szurohosszusag vagy a vagoeél méretétdl fliggetleniil a dobocsillag, a rugdskés és a szlrd-
, vagoeszkozt vagy testi sériilés okozasara alkalmas egyeb targyat kilovo késziilek (kiilonosen:
felajzott ij, szdmszerij, francia kés, szigonypuska, parittya, csuzli);

- a jellegzetesen iités céljara hasznalhat6 és az lités erejét, hatasat noveld eszkoz (kiilondsen:
6lmosbot, boxer);

- alanccal vagy egyéb hajlékony anyaggal 6sszekapcsolt botok, nehezékek;

- az olyan eszkoz, melybdl a szem és a nyalkahartydk, illetve a borfeliilet ingerlésével tdmadasra
képtelen allapotot eldidézd anyag permetezheto ki (gazspray);

- az olyan eszkdz, amely az utanzas jellege és méretaranyos kivitelezése miatt megtévesztésre
alkalmas modon hasonlit a 16fegyverre (16fegyverutanzat),

- az olyan eszkoz, amely elektromos fesziiltség utjan védekezésre képtelen allapot eldidézésére
alkalmas (elektromos sokkolo);

- az olyan eszkdz, amely a zarszerkezetek illegélis kinyitasara vagy feltorésére szolgal (kiilondsen:
alkulcsok, mechanikus vagy elektromos elven miikddo zarnyitd szerkezetek).
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azon targy, amelynek birtoklasa a szabalysértésekrdl, a szabalysértési eljarasrol és a
szabalysértési nyilvantartasi rendszerrdl szolo 2012. évi I torvényben vagy a Biintetd
Torvénykonyvrdl szolo 2012. évi C. torvényben foglaltak szerint biintetend6, igy kiilondsen
16fegyver,

kabitoszer,

Uj pszichoaktiv anyag,

a 18. életévet be nem toltott személy részére nem értékesitheto termékek, példaul
dohanytermeék,

szeszesital.

2.3.2. Hasznalataban korlatozott targyak. Hasznalataban korlatozott targynak mindsiil:

3)
b)

a szakképzési alapfeladat ellatas szerinti oktatas napjan, a foglalkozéasok ideje alatt — ideértve az
intézményben toltott idot is,
a foglalkozasok ideje alatt a kollégiumban,

a telekommunikacios eszk6zok — kiilonosen a mobiltelefonok —, a kép- vagy hangrogzitésre alkalmas
eszkozok és az internetelérésre alkalmas okoseszkozok.

2.3.3.

a)

b)

A tiltott és hasznalataban korlatozott targyak atvételének €s visszaaddsanak szabalyai

A kozbiztonsagra kiilonosen veszélyes eszkozoket, valamint a 18. életévet be nem toltott
személy részére nem értékesitheté termékeket a miiszaki iigyvivo (tavollétében az igazgatd vagy
SZMSZ szerinti helyettesitje altal kijelolt személy) veszi at és személyazonositasra alkalmas
modon tarolja a visszaadasig.

A tiltott targyat — ha annak birtoklasat jogszabaly nem zarja ki — az atvétel idépontja szerinti
allapotban az utolsé foglalkozast kovetden (kollégiumban a hazautazaskor):

o atanuld/képzésben résztvevd személy gondviseldjének,
o ha a tanuld/képzésben résztvevd személy a 18. életévét betdltotte, a tanuldnak/képzésben
résztvevd személynek,
o vagy ha kétséget kizdréan megallapithatd, hogy a tiltott targy tulajdonosa harmadik
személy, a harmadik személynek kell visszaadni.
A szabélyok betartasat a szakképzd intézmény oktatdja jogosult ellendrizni és az engedély nélkiil
tartott targyat atvenni azzal, hogy a targy fentiek szerinti dtadasarol és tarolasardl gondoskodik.

Azon targyak esetében, amelynek birtoklasa a szabalysértésekrol, a szabalysértési eljarasrol és a
szabalysértési nyilvantartasi rendszerrél szolo 2012. évi II. torvényben vagy a Biintetd
Torvénykonyvrdl szold 2012. évi C. torvényben foglaltak szerint biintetendé, a szakképzd
intézmény alkalmazottja értesiti az iskoladrt (tavollétében az igazgatdt vagy SZMSZ szerinti
helyettesitdje altal kijelolt személyt) — aki gondoskodik a targy atvételérdl és személyazonositasra
alkalmas mddon a meglrzésérdl —, az altaldnos renddri szervet és kiskorti tanuld/képzésben
résztvevod személy gondviseldjét.

A hasznalataban korlatozott targy a szakképzé intézménybe bevihetd, azzal, hogy a
tanuld/képzésben résztvevd személy a hasznalataban korlatozott targyat — kikapcsolt allapotban,
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személyazonositasra alkalmas modon — a tanitasi nap kezdetén, a foglalkozasok megkezdése elott
(kollégiumban a foglalkozas megkezdése el6tt) a fliggelékben meghatarozott helyszinen a kijeldlt
személy részére a tanitasi nap idOtartamara (kollégiumban a foglalkozasok idejére) leadja, és a
tanitasi nap végén (kollégiumban a foglalkozasok végén) a fiiggelékben meghatarozott személytol
visszakapja.

A szabalyok betartasat a szakképz6 intézmény oktatdja jogosult ellendrizni és az engedély nélkiil
tartott targyat atvenni azzal, hogy a haszndlataban korlatozott targyat az oktatd személyazonositasra
alkalmas médon atadja a titkarsag kijelolt dolgozojanak.

A tanuld/képzésben résztvevo személy az engedély nélkiil tartott, hasznalataban korlatozott targyat
az atvétel idopontja szerinti allapotban az utolso6 foglalkozast kovetden az intézmény igazgatdjatol
vagy SZMSZ szerinti helyettesit6jétol veheti at.

2.3.4. A hasznalataban korlatozott targyat a tanuld/képzésben résztvevd személy tanitasi nap folyaman
(kollégiumban a foglalkozasok alatt) csak akkor birtokolhatja és hasznalhatja, ha azt

- egészségligyi célbol a szakképzd intézmény igazgatoja eldzetesen, irdsban, vagy
- a szakmai programmal és az éves munkatervvel Osszhangban pedagdgiai célbdl az oktatd

engedélyezte.
Az engedéllyel kapcsolatban a tanulményi rendszerben rogziteni kell

- abirtoklas és a haszndlat céljat,

- az engedély érvényességének idotartamat (foglalkozas, tanitasi év), tovabba

- abirtokolhat6 targyat.
Amennyiben a tanuld/képzésben résztvevod személy a hasznalatban korlatozott targyat nem az engedélyben
meghatarozott iddszakban és céllal hasznalja, a szakképzd intézmény oktatdja jogosult a targyat atvenni
azzal, hogy a hasznalatdban korlatozott targyat az oktatdé személyazonositasra alkalmas mddon atadja a
titkarsag kijelolt dolgozdjanak.

A tanuld/képzésben résztvevd személy az engedély nélkiil tartott, hasznalatdban korlatozott targyat az
atvétel idépontja szerinti allapotban az utols6 foglalkozast kovetden az intézmény igazgatdjatdl vagy
SZMSZ szerinti helyettesitdjétdl veheti at.

A targyak Orzésére — a tiltott targy kivételével — a Polgari Torvénykonyv éltalanos, a szerzédésen kiviili
karokozasért valo felelosségre vonatkozod szabalyait kell alkalmazni. A tiltott targy 6rzése soran a targyban
bekovetkezett karért a szakképzd intézmény nem felel.

A tiltott ¢és haszndlatdban korlatozott targyakra vonatkoz6 szabalyok megszegése esetén a Hazirend
szerinti szamonkérésnek, fegyelmezd intézkedéseknek, fegyelmi eljaras lefolytatdsdnak van helye.

Mobiltelefont tanul6 egészségligyi okokbol (pl. cukorbetegség esetén) sziildi kérésre, igazgatoi
engedéllyel, kizarolag az ott leirtaknak megfeleléen hasznalhatja.

A mobiltelefon célnak megfeleld hasznalatat az oktato ellendrzi.

Az oktat6 a foglalkozasokon kizarolag oktatasi céllal hasznalhat — engedélyezheti a mobiltelefon
hasznalatat.

Ebben az esetben a tanitasi célt a KRETA-ban eldzetesen rogziteni kell.
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2.2.5. Egészséges ¢életmodra nevelést szolgald intézményi szabalyok, védoé-ovo eldirdsok,
intézkedések
A legfontosabb rendszabalyok e korben kovetkezok:

- Atanulokkal az egészségiik és testi épséglik védelmére vonatkozo eldirdsokat, a foglalkozasokkal egyiitt
jaro veszélyforrasokat, az elvart és tilos magatartasformakat a szorgalmi idé megkezdésekor, valamint
sziikség esetén (pl. osztalykirandulds) életkoruknak és fejlettségi szintjiknek megfelelden ismertetni
kell. Az ismertetés tényét a haladasi naploban kell dokumentalni.

- Azoknal a tantargyaknal, ahol a baleseti veszélyforrasok fokozottabban fennallnak, az oktato koteles az
elsd tanéraban a tanulokat tajékoztatni a szaktargy sajatossagaibol adodo veszélyhelyzetekrdl és azok
megeldzési modjarol.

- Minden gyakorlati foglalkozason a szakteriiletnek megfeleld munka- és tiizvédelmi oktatést kell tartani

¢s azt meg kell ismételni minden esetben, amikor az oktatds Iényegi koriilményei és eszkozrendszere
megvaltoznak. A részletes szabalyokat az intézményi munka- és tlizvédelmi szabalyzat tartalmazza.

- A menekiilési tervet és a rendkiviili esemény eléforduldsakor kdvetendd teenddket a veszélyhelyzeti
cselekvési terv tartalmazza.

- Az iskola teriiletén és kozvetlen kornyékén, illetve a szervezett nem kotelezd foglalkozas,
rendezvényeken dohanyozni, szeszes italt behozni és fogyasztani szigortan tilos.

- Az iskola teriiletén és kozvetlen kornyékén, az iskola 4altal szervezett rendezvényeken a
blincselekménynek szamito tudatmaddositéd szerek, illegélis drogok behozatala ¢és fogyasztasa szigortian
tilos.

A tanulokat érint6 rendszeres egészségligyi feliigyelet és ellatas formai, a megszervezésiikkel
kapcsolatos eljarasok:

Az iskolaorvossal és az iskolai védén6vel a rendszeres kapcsolattartas — az SZMSZ-ben foglaltak
alapjan — az iskolavezetés feladata.

Az iskolaban a rendszeres egészségligyi feliigyeletet az iskolaorvos és a védond biztositja. Feladatuk
a szlirévizsgalatok, orvosi vizsgalatok (suly-, magassag- és vérnyomasmerés, latas-, hallas- €és ortopédiai
vizsgalat), egészségiigyi alkalmassagi kovetelmények vizsgalata, oltdsok eldkészitése, valamint preventiv
jellegli eldadasok megszervezése kiilonbozd korcsoportok szdmara.

A tanulok részvétele a vizsgalatokon kotelezd.
A vizsgalatokrdl elézetesen, €s az azok sordn felmeriild megallapitdsokrdl a sziilok értesitést kapnak.

A tanuldk csoportos fogészati szlirdvizsgalata és kezelése a teriiletileg illetékes fogészati rendel6ben
évente, szorgalmi (tanitasi) idoben torténik. A sziirdvizsgalaton valo részvételt, valamint annak ideje alatt
a tanulok feliigyeletét a nevelési-oktatasi intézmény biztositja.

A szakorvosi vélemény figyelembe vételével az iskolaorvos a tanuldkat gyogytestnevelés foglalkozasokra
utalhatja, melyeken a részvétel kotelezo.

Tanul6ink minden tanév elején tliz- és balesetvédelmi oktatasban részesiilnek, amelynek soran fel
kell hivni a figyelmiiket a veszélyforrasok elkeriilésére. A tanulok alairasukkal igazoljak részvételiiket.
Ezen kiviil a tanulok fizika/digitalis kultura/testnevelés és sport/ tantargy(ak)bol balesetvédelmi
oktatasban részesiilnek. A szdmitastechnikai, konyvtari, tanirodai gyakorlat megkezdése eldtt a tanulo
évente egy alkalommal munkavédelmi oktatasban vesz részt, amit a tanulok alairasukkal igazolnak.

A gyakorlati oktatasban részt vevok a gyakorlati képzéshez kapcsolodé munka- tiiz- és
balesetvédelmi oktatasban részesiilnek, melyet a munkavégzés eszkdzeiben, koriilményeiben torténd
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valtozas esetén megismételnek. A szakmai képzésben résztvevok minden munkahelyen az elsd
foglalkozason oktatdson vesznek részt, amelyrol jegyzokonyv késziil. A gyakorlati oktatds soran az
iskola gondoskodik a szerszamok, gépek, eszk6zok munkavédelmi torvényben megfogalmazott
biztonsagos iizembehelyezésérol, a rendszeres feliilvizsgalatarol és karbantartasarol, ennek részletes
szabdlyait az iskola munka ¢és tlizvédelmi szabalyzata tartalmazza.

A rendkiviili események esetén sziikséges teenddket a szervezeti és miikodési szabalyzat
tartalmazza. A tanuldk az altaluk észlelt baleseteket, balesetveszélyes helyzeteket azonnal kotelesek
jelezni az iskola valamely felndtt dolgozojanak. Tiliz- és egyéb veszEly esetén riasztasra a kifliggesztett
rend szerint kell elhagyni az épiiletet. A menekiilési iranyokat minden tanév elején az osztalyfénokok
ismertetik tanitvanyaikkal.

Az oktatok a védo, ovo eldirasok figyelembevételével és igazgatoi engedéllyel vihetik be az
iskolai foglalkozasokra az altaluk készitett, hasznalt oktatoi eszkdzoket. Az iskolai gyakorlati oktatashoz
a tanmithelybe nem vihetd be barmilyen készitett, vagy sajat tulajdonu eszkoz, gép.

A tanulok igényei alapjan az iskola igazgatdjaval tortént elézetes megbeszélés utan lehetség van
arra, hogy az iskola l1étesitményeit, illetve eszkozeit (példaul sportlétesitmények, szamitdgépek) a tanulok
— oktatoi feliigyelet mellett — egyénileg vagy csoportosan hasznaljak. Oktatason kiviil az iskola
1étesitményeit a szervezeti €s

miikddési szabalyzatban leirtaknak megfeleléen hasznalhatjak a tanulok, melynek betartasa
minden didk szdmara kotelezo.

- Azokat a védd, 6vo eldirasokat, amelyeket — a szervezeti miikodési szabalyzat eldirasainak megfelelden,
Osszhangban az egészséges ¢életmddra vonatozd tdmogatd intézményi munkarenddel — a tanuloknak az
iskolaban val¢ tartozkodas soran meg kell tartaniuk, a hazirend 1. sz. melléklete tartalmazza. Az 6vo,
védo eldirdsokat az iskola szakmai programjaban foglalt teljes korli egészségfejlesztési programban
szereplo tartalmi kovetelményekkel 6sszhangban kell értelmezni és alkalmazni.

2.2.6. Baleset-megeldzési eldirasok, intézkedések baleset esetén

Minden tanév alakul6 oktatoi testiileti tilésén az oktatokkal, az elsd tanitasi nap osztalyfonoki

foglalkozasain a tanulokkal ismertetni kell az iskolai baleset- és tlizvédelem legfontosabb szabalyait.

Az iskola teriiletén mindenki koteles ugy viselkedni, dolgozni és kornyezetét kialakitani, hogy senkit ne
tegyen ki élet- vagy balesetveszélynek, ne okozzon balesetet.

Minden tanulonak biztositani kell a sziinetekben valé mozgasi lehetdséget. Az 61toz6kbe a tanuldk csak
az el6z6 osztaly tdvozasa utan mehetnek be.

Az iskolaban a folyos6i mozgas soran a jobbkéz szabaly szerint kell kozlekedni.

Elektromos eszkozoket a tanulok csak oktatd vagy mas iskolai alkalmazott engedélyével €s
feliigyeletével hasznalhatnak.

A balesetet azonnal jelenteni kell a leggyorsabban elérhet6 oktatonak.

A sériiltet megfeleld ellatasban kell részesiteni, stilyosabb esetben a szakorvosi rendelébe at kell kisérni
vagy ment6t hivni.

A sériilés koriilményeirdl, a sériilt ellatdsarol az osztalyfonok, vagy akadalyoztatdsa esetén mas érintett
oktat6 tajékoztatja a sziilot.

A tanuldbaleset tényét, koriilményeit a jogszabalyban foglaltaknak megfelelden kell jegyz6konyvben
rogziteni.
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3. A tanuldk, illetve a képzésben részt vevo személyek jogai
gyakorlasanak és kotelezettségei teljesitésének rendje

3.1. A tanuldk, illetve a képzésben részt vevo személyek jogai gyakorlasanak rendje

2019. évi LXXX. torvény a szakképzésrol

A tanuldnak joga van arra, hogy

e a szakképzO intézmény szakmai programjanak keretei kozott valasszon a valaszthato
tantargyak, foglalkozasok koziil,

o kérje a foglalkozasokon vald részvétel aldli felmentését, illetve korabbi tanulmanyai
beszamitasat,

e igénybe vegye a szakképzd intézményben rendelkezésre allo eszkozoket, a szakképzd
intézmény létesitményeit és a szakképz6 intézményi kdnyvtari szolgaltatast,

o lelki, testi és értelmi fejlodését eldsegitd védelemben részesiiljon a szakképzd intézmény altal
biztositott szamitdgépeken vald internet-hozzaférés sorén,

o vallasi, vilagnézeti vagy mas meggy6z0dését, nemzetiségi dnazonossagat tiszteletben tartsak,
¢s azt kifejezésre juttassa, feltéve, hogy e joganak gyakorldsa nem iitkdzik jogszabalyba, nem
sérti masoknak ezt a jogat, és nem korlatozza a tarsai tanuldshoz val6 joganak gyakorlasat,

e kollégiumi ellatasban részestiljon,

e kérelmére — jogszabalyban meghatarozott eljaras szerint — fiiggetlen vizsgabizottsag elott
adjon szamot tudasarol,

e jogszabalyban meghatarozottak szerint vendégtanulo6i jogviszonyt 1étesitsen,
o kérje az atvételét masik szakképzd intézménybe vagy koznevelési intézménybe,

o képességeit, érdeklddését és adottsagait figyelembe véve tovabb tanuljon.

A tanuldnak joga van arra, hogy

e a szakképzd intézményben biztonsagban és egészséges kornyezetben neveljék és oktassak,
tanulmanyi rendjét pihendidd, szabadidd, testmozgds beépitésével, sportoldsi, étkezési
lehetdség biztositasaval életkoranak és fejlettségének megfelelden alakitsak ki,

e Aallapotanak, személyes adottsaganak megfeleld megkiilonboztetett ellatdsban — kiilonleges
gondozasban, rehabilitiacios céli ellatdsban — részesiiljon, és életkoratol fiiggetleniil a
pedagogiai szakszolgalat intézményéhez forduljon segitségért.

Az (1) bekezdésben meghatarozottakon tal a tanuldénak joga van arra, hogy

e a szakképzd intézményben, csalddja anyagi helyzetétdl fiiggben — jogszabalyban
meghatarozott esetekben — kérelmére téritésmentes vagy kedvezményes étkezésben,
tanszerellatasban részesiiljon, tovabba, hogy részben vagy egészben mentesiiljon a tanuldkat

terheld koltségek megfizetése alol vagy engedélyt kapjon a fizetési kotelezettség
teljesitésének halasztasara vagy a részletekben valo fizetésre,

e rendszeres egészségiigyi feliigyeletben és ellatasban részestiljon,

e kérelmére, indokolt esetben szocialis 6sztondijban, szocialis tamogatasban részestiljon.
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A tanulénak joga van arra, hogy

részére a tajékoztatds nyujtasa €s az ismeretek kozlése targyilagosan és tobboldali mdédon
torténjek,

hozzajusson a jogai gyakorlasahoz sziikséges informaciokhoz, tajékoztassdk a jogai
gyakorlasahoz sziikséges eljarasokrol,

az oktatasi jogok biztosahoz forduljon,

jogai megsértése esetén — jogszabalyban meghatarozottak szerint — eljarast inditson, tovabba
igénybe vegye a nyilvanossagot.

A tanuldnak joga van arra, hogy az allami szakképzd intézményben fakultativ hitoktatasban
részesiiljon.

A tanul6nak joga van arra, hogy

az emberi méltosag tiszteletben tartdsdval szabadon véleményt nyilvanitson minden kérdésrol,
az oktatdjanak munkajarol, a szakképzo intézmény miikodésérol, tovabba tajékoztatast kapjon
személyét €s tanulmanyait érintd kérdésekrdl, valamint e kdrben javaslatot tegyen, tovabba
kérdést intézzen az igazgatdhoz, oktatdhoz, a képzési tanacshoz, a didkonkormanyzathoz és
arra legkésobb a megkereséstdl szamitott tizent napon belill — a képzési tandcstol a
tizen6todik napot koveto elsé tilésen — érdemi valaszt kapjon,

iskolai milivelddési, miivészeti, ismeretterjesztd, sport- és mas korok 1étrehozasat
kezdeményezze, annak tagja legyen vagy mas mddon részt vegyen annak munkajaban,

személyesen vagy képviseldi utjdn — jogszabalyban meghatarozottak szerint — részt vegyen
az érdekeit érinté dontések meghozatalaban,

valaszto és valaszthat6 legyen a diakképviseletbe,

a didkonkormanyzathoz fordulhasson érdekképviseletért, tovabba kérje az Ot ért sérelem
orvoslasat.

Felelésmentes

A tanul6t évente 2 alkalommal felelésmentesség illeti meg minden tantargybol, amit az oktatonak
nyilvan kell tartani.

A feleletmentesség bejelentett témazard vagy dolgozat irdsakor nem vehetd igénybe. A
feleletmentesség nem jelenti azt, hogy a tanulonak az foglalkozas munkédjaba nem kell
bekapcsolddnia.

Témazaro

Egy tanitadsi napon legfeljebb 2 témazaro, illetve nagydolgozat irathatdo. A dolgozatirast
(témazar6 és nagydolgozat) az oktatd egy héttel eldtte jelentse be. A dolgozatot az oktatonak 2
héten beliil ki kell javitani. Amennyiben ez nem torténik meg, és a tanuld nem fogadja el a jegyet,
akkor 0j dolgozat irdsaval tesz eleget tanulmanyi kotelezettségének.

A tanulo szocialis jogai
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A tanul6 joga, hogy a nevelési-oktatdsi intézményben, csaladja anyagi helyzetétdl fliggden,
kérelmére ingyenes vagy kedvezményes étkezésben, tanszerellatasban részesiiljon, tovabba, hogy
részben vagy egészben mentesiiljon a szakképzési torvényben meghatarozott, a gyermekeket,
tanulokat terheld koltségek megfizetése alol, vagy engedélyt kapjon a fizetési kotelezettség
teljesitésének halasztasara vagy arészletekben valo fizetésre. (A rendelkezésre allo pénzeszk6zok
¢s a raszorultsdg mértékében.) Kérelmére, a tanuld joga, hogy indokolt esetben szocialis
Osztondijban, illetve szocialis tamogatasban részesiiljon.

Diakképviseleti jog

A tanul6 joga, hogy valaszto és valaszthato legyen a diakképviseletbe, a didkonkormanyzathoz
fordulhasson érdekképviseletért, illetve a szakképzési torvényben meghatarozottak szerint kérje
az 6t ért sérelem orvoslasat, A tanulok kollektiv joga a didkonkormanyzati nap programjanak
meghatarozisa. Erre javaslatot a DOK készit, amit az iskola igazgatdjaval egyeztet. Az oktatéi
testiilet minden segitséget megad a programok sikeres megvalositasahoz.

Eszkozok és létesitmények hasznalata

Az iskola minden tanuldja jogosult a tanulok felkészitését szolgald helyiségeknek és
felszereléseinek hasznalatara tanitasi idoben, foglalkozasok sordn az iskola nyitva tartasi ideje
alatt. Munkasziineti napokon val6 vagy az oktatasi idon kiviili hasznélathoz az igazgat6 eldzetes
irasbeli engedélye sziikséges. A helyiségeket és 1étesitményeket a tanulok csak oktaté feliigyelete
mellett vehetik igénybe. A helyiségek hasznélata soran minden esetben be kell tartani a munka-
¢s tlizvédelmi, energiatakarékossagi és vagyonvédelmi eldirasokat.

Az informacio és tajékoztatas joga

A tanul6 joga, hogy hozzajusson a jogai gyakorlasdhoz sziikséges informaciokhoz, tdjékoztassak a jogai
gyakorlasdhoz sziikséges eljarasokrol.

Iskolai diakkorok

A diék joga, hogy részt vegyen a diakkorok munkajaban, és kezdeményezze azok 1étrehozasat, tagja legyen
iskolai, miivelddési, miivészeti, ismeretterjesztd, sport- és mas koroknek, részt vegyen tanulmanyi
versenyeken.

Véleménynyilvanitas joga

A diak joga, hogy az emberi méltosag tiszteletben tartdsaval szabadon véleményt nyilvanitson minden
kérdésrdl, az Ot neveld €s oktatd munkdjardl; az iskola miikddésérdl, tovabba tajékoztatast kapjon
személyét és tanulmanyait érintd kérdésekrdl, valamint e korben javaslatot tegyen, tovabba kérdést
intézzen az iskola vezetdihez, oktatoihoz, a képzési tanacshoz, s arra legkésébb a megkereséstdl szamitott
harminc napon beliil — a képzési tanacstol a harmincadik napot kdvetd elsd iilésén — érdemi valaszt kapjon,
jogai megsértése esetén— jogszabalyban meghatarozottak szerint — eljarast inditson, tovabba igénybe vegye
a nyilvanossagot.
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A tanulo vallasi vilagnézeti, nemzetiségi, etnikai joga

A tanul6 joga, hogy vallasi, vilagnézeti vagy mas meggy6z0dését, nemzeti vagy etnikai dnazonossagat
tiszteletben tartsak, és azt kifejezésre juttassa, feltéve, hogy e joganak gyakorldsa nem iitkozik
jogszabalyba, nem sérti masoknak ezt a jogat, és nem korlatozza a tarsai tanuldshoz vald joganak
gyakorlasat.

Levelezési jog

A tanul6 joga, hogy a levelezéshez val6 jogat tiszteletben tartsak, feltéve, hogy e joganak gyakorldsa nem
sérti masoknak ezt a jogat, és nem korlatozza tarsai tanulashoz valo joganak gyakorlasat.

Vendégtanuloi jog

A tanuld joga, hogy jogszabalyban meghatarozottak szerint vendégtanuloi jogviszonyt 1étesitsen.

Fiiggetlen vizsgabizottsag elotti vizsgazas, beszamolas

A tanul6 joga, hogy kérelmére — jogszabalyban meghatarozott eljaras szerint — fiiggetlen vizsgabizottsag
el6tt adjon szdmot tudéasarol.

Iskolavaltoztatas joga

A tanuld joga, hogy kérje az atvételét masik, azonos vagy mas tipusu nevelési-oktatasi intézménybe.

A szakképzésben részt vevo tanulo joga

A szakképzési évfolyamokon tanulokat a gyakorlati képzés keretében az érdekvédelem és a munkavédelem
tekintetében megilletik mindazok a jogok, amelyeket az 1 Munka Torvénykonyve biztosit a
munkavallalok részére. A tanul6 a gyakorlati képzéssel kapcsolatos igényeinek érvényesitése érdekében —
a munkaligyi jogvitdra vonatkoz6 rendelkezések szerint— jogvitat kezdeményezhet. E rendelkezések
alkalmazasdban munkavallalon a tanulot, munkaltaton a gyakorlati képzés szervezdjét, munkaviszonyon a
tanuloi jogviszonyt kell érteni.

A szakképzésben részt vevo tanulo a szakképzésre vonatkozo jogszabalyok szerint jogosult juttatdsokra és
kedvezményekre. A juttatdsokat és kedvezményeket a gyakorlati képzés szervezdje koteles biztositani. (Az
iskola és a gyakorlohely kozotti egylittmiikodési megallapodas szerint.)

A tanulok altal készitett targyak tulajdonjoga

Az iskolai foglalkozas keretében a tanul¢ altal készitett dolgok tulajdonjoga a tanuldt illeti meg, ha a dolgot
az altala hozott anyagbol késziti el. Ez esetben a tanuld tulajdonjogat — irdsos megallapodas alapjan —
atruhdzhatja az iskoldra. A tanuloi jogviszonybdl eredd kotelezettség teljesitése soran a tanulo altal iskolai
anyagbol készitett dolgok tulajdonjoga az iskolat illeti meg. A kiskora tanuld sziildje megallapodhat az
igazgatoval abban, hogy a tanul6 az altala készitett dolog tulajdonjogét az intézménytdl adasvétel utjan
megszerzi. Ez esetben a vételarat az anyagkoltség és a befektetett munka aranyaban kell megallapitani. Ha
tanul6 altal eldallitott intézményi tulajdonban 1€vé dolgot az intézmény bérletbe adja, vagy — az adasvétel
kivételével — gylimolesozteti (hasznait szedi) a bevétel 10 %-a illeti meg a tanul6t. Ha a dolgot az intézmény
értékesiti, a tanuldt a bevételbdl szarmazo nyereség tekintetében a szervezeti és mikodési szabalyzatban
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meghatarozott dijazés illeti meg. Az iskolai gyakorlati képzés keretében Iétrehozott termékek,
szolgaltatasok tulajdonjoga az oktatasi intézményé.

3.2. A tanulmanyi kotelezettségek teljesitése

3.2.1. A tanuldk, illetve a képzésben részt vevo személyek foglalkozdsokon valo részvételének
rendje
Egyéni tanulmanyi rendet az igazgatd engedélyezhet. Ha az Nkt. szerinti szakértdi bizottsag szakértoi
véleményében egyéni tanulmanyi rendet javasol, az igazgat6 az egyéni tanulmanyi rendet — a gyamhatosag
¢s csalad- és gyermekjoléti szolgalat véleményének kikérése nélkiil — koteles engedélyezni.
Az egyéni tanulmanyi rend iranti kérelemben meg kell jeldlni az egyéni tanulmanyi rend keretében
biztositani kért kedvezmények korét, a tanulmanyi kotelezettség teljesitésének tervezett modjat és

idépontjat, az egyéni tanulmanyi rend indokoltsadgat. A kérelemhez csatolni kell az egyéni tanulményi rend
indokoltsagat alatimasztd bizonyitékokat.

A tankoteles tanuld esetében az engedélyhez a tanuld lakohelye, ennek hianyaban tartézkodasi helye szerint
illetékes gyamhatosag és csalad- €s gyermekjoléti szolgalat véleményét ki kell kérni. A gyamhatosag és a
csalad- ¢és gyermekjoléti szolgalat az igazgatd megkeresésétdl szamitott tizendt napon beliil koteles
megkiildeni a véleményét.

Az egyéni tanulmanyi rendre adott engedély visszavonhatd, ha a tanulmanyi kotelezettségek egyéni
tanulmanyi rendre vonatkozdan kiadott engedélyben meghatdrozottak szerinti teljesitése akadalyokba
titkozik.

Az egyéb foglalkozasokon vald tanuloi részvétel — a szakszolgalatok szakvéleményében ¢€s szakértdi
véleményében eldirt fejlesztd foglalkozasok kivételével — dnkéntes. Az egyéb foglalkozasokra a tanulonak
az adott tanév elején kell jelentkeznie, €s a jelentkezés egy tanévre szol. Az egyéb foglalkozasok kozott
minimum 10 perc sziinetet kell tartani.

Annak a tanulonak, aki a szakszolgéalatok szakvéleményében vagy szakértéi véleményében foglaltak
szerint fejleszté foglalkozason vald részvételre kotelezett, e foglalkozasokrdl torténd tavolmaradasat
igazolnia kell. A mulasztas a kotelez6 foglalkozasokkal esik azonos megitélés ala.

A tehetséggondozasra, illetve a felzarkoztatasra szervezett foglalkozasokat a tanulok koziil barki igénybe
veheti.

3.2.2. A tanuldk, illetve a képzésben részt vevo személyek foglalkozasokrol vald tavolmaradasa,
mulasztasa €s késése igazoldsanak modja, az igazoldsra vonatkozé eldirasok
A tanul6 hidnyzasat, illetve késését a foglalkozasokrol, gyakorlati foglalkozasokrol, valamint az egyéb
foglalkozasokrol igazolni kell.

A kivételes helyzetektdl eltekintve a mulasztast kiskort esetén a sziil6 (gondviseld), vagy nagykort tanulod
az osztalyfonoknek elézetesen, de legkésébb a mulasztds napjan telefonon vagy emailen koteles
bejelenteni. A mulasztdsok mindsitése (igazolt vagy igazolatlan) az osztalyfénok joga és kotelessége.

A mulasztasok igazolasa, a tavolmaradas engedélyezése

Ha a tanul6 a kotelezd foglalkozasrol tavol marad, mulasztasat igazolnia kell.

A mulasztast igazoltnak kell tekinteni, ha
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a) atanuld — kiskort tanul6 esetén a kiskort tanul6 torvényes képviseldjének irasbeli kérelmére
— a hazirendben meghatarozottak szerint engedélyt kapott a tdvolmaradasra,

b) a tanulo beteg volt, és azt a hazirendben meghatarozottak szerint igazolja,

C) a tanuld hatésagi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott kotelezettségének
eleget tenni,

d) a tanuld ideiglenes vendégtanuldi jogviszonyanak id6tartamat a fogado intézmény altal
kiallitott igazolassal igazolja,

e) a tanuld a technikum utolsé két évfolyaman — tanitasi évenként legfeljebb két alkalommal —
tovabbtanulasi célu rendezvényen vesz részt, feltéve, ha a részvételt a szervezo altal kiallitott
igazolassal igazolja.

Ha a tanul6 tdvolmaradasat nem igazolja, a mulasztas igazolatlan.

A sziil6 egy tanév folyaman gyermekének 6t nap hidnyzasat igazolhatja. A duélis képzésben részt vevo
tanul6 ezeket a hianyzasokat az iskolaban toltott napok sordn hasznalhatja fel.

A sziil3i igazolast a KRETA feliiletén rogziteni kell.

Mulasztas esetén az igazolast a gondviselé -nagykoru tanulé esetén a tanuld- koteles feltolteni a KRETA
rendszerbe 5 napon beliil. A dualis képzésrdl torténd mulasztas esetén a tanulo a dualis képzést folytatd
szervezetnek is bemutatja az igazolasat. A tanul6 foglalkozasai igazolatlannak mindsiilnek, ha az eldirt
hatarid6 alatt nem igazolja tavolmaradasat. Utolagos igazolas nem fogadhato el.

Téavolmaradasra legfeljebb harom napig az osztalyféndk, harom napnal hosszabb idére az igazgat6 adhat
engedélyt.

Elektronikus Egészségligyi Szolgaltatasi Tér (EESZT) és a Kréta-rendszer 0sszekapcsoldsa révén az
orvosi igazolasokat ezentul kozvetleniil az iskolak kapjak meg elektronikusan.

A dualis képzésrol torténd mulasztas esetén a tanuld a dualis képzést folytatod szervezetnek is bemutatja
az igazolasat. A tanulo foglalkozasai igazolatlannak mindsiilnek, ha az el6irt hatarid6 alatt nem igazolja
tavolmaradasat. Utdlagos igazolds nem fogadhato el.

A gondviseld és a tanuld minden esetben vegye figyelembe, hogy az 6sztondij elszamolasaval
kapcsolatos adminisztracios tevékenység miatt minden honap 14. nappal zarul a KRETA rendszerben,
ezért a gondviseldnek kotelessége minden honap 14-ig jelezni az igazolt hidnyzas tényét.

Szakiranyu oktatasban szakképzési munkaszerzodéssel valo részvételre vonatkozo specialis
szabalyok tanuldi jogviszonyban

A tanulé mulasztasat anndl a szakiranyt oktatds folytatd szervezetnél igazolja, amelynél a szakirany
oktatasat teljesiti.

A tanul6 szakképzd intézményi oktatasi napokrol, a szakképz6 intézményi rendezvények napjardl
(amelyen valamennyi tanulo, képzésben résztvevo személy részvétele kotelezd), a tanulmanyi

versenyekre torténd iskolai felkészités és a verseny alkalmarodl tortén tdvolmaradast, mulasztast a
szakképzd intézmény felé, a dualis képzohelyi napokrol a dudlis képzohely felé igazolja.

A szakképzd intézményi napokra vonatkoz6 igazolas tekintetében az altalanos szabalyok szerint kell
eljarni, azzal a kiilonbséggel, hogy betegség esetén a mulasztas igazolasara kizarolag a
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keresOképtelenségrol jogszabalyban meghatarozottak szerint kiallitott igazolassal (,,tappénzes papir”’) van
madd. A tadppénzes papir eredeti példanyat a dudlis képzohelynél sziikséges leadni, masolati példanya a
szakképz6 intézményben bemutatand6. A hazirendben szabalyozott médon igazoltnak tekintett iskolai
mulasztasokat a dualis képzohely sajat belsd szabalyozo eszkdzén meghatarozottak szerint igazolt,
fizetett vagy igazolt, fizetetlen tavollétként kezeli.

A dualis képzdhelyi napok vonatkozasaban a tavollét igazolasara fizetett vagy fizetés nélkiili szabadsag,
tovabba tappénzes papirral van lehetdség.

A fentiekbdl kovetkezden betegség esetén orvosi igazolast nem fogadhatd, sem intézmény, sem dualis
képzohelyi napokrol, minden esetben tappénzes papir kiallitasa sziikséges. a keresoképtelenség tényét a
tanul6 azonnal hatallyal koteles a dudlis képzdhely felé jelezni.

A szakképz6 intézmény szakképzd intézményi oktatasi napokrdl torténd igazolatlan és igazolt
mulasztasokat (az igazolas okdnak megjelolésével) legkésobb a targyhot kovetd 5. napig jelzi a dudlis
képzohely felé.

A felnéttképzési jogviszonyban szervezett szakmai oktatasra vonatkozo specialis szabalyok

Felndttképzési jogviszonyban szervezett szakmai oktatasban a szakképzd intézmény fOszabaly szerint a
mulasztasokat — azok igazolt és igazolatlan jellegére tekintet nélkiil — tartja nyilvan.

Amennyiben a képzésben résztvevo személy mulasztdsa meghaladja a szakmai oktatas egészére vagy a
tananyagegységek lezdrasaként a szakmai programban eldzetesen meghatarozott iddszakra vonatkozé
felnottképzési szerzédésben rogzitett, megengedett mértékét, az a szerzédés azonnali hatalyu felmondasat
vonja maga utan, feltéve, ha a szakképzd intézmény eldzdleg irdsban figyelmeztette a képzésben
résztvevot a mulasztas jogkdvetkezményeire.

Szakiranyt oktatasban szakképzési munkaszerzddéssel valod részvétel esetén a tavollét igazolasara fizetett
vagy fizetés nélkiili szabadsag, tovabba tappénzes papirral van lehetéség mind a szakképzo intézményi,
mind a dualis képz6helyi napok vonatkozasaban.

Tanuldszerzddés keretében folyd gyakorlati oktatas keretében tappénzre jogositd orvosi igazolas
szlikséges. Hatosagi intézkedésre, allampolgari kotelezettségeinek teljesitésére maradt tavol és ezt
igazolja; elozetesen engedélyt kapott a tavolmaradésra az osztalyfonoktol, vagy az igazgatotol.

Amennyiben az igazolas barmely esetben kiilon dokumentummal torténik, a sziilének azt a KRETA
feliiletén rogzitenie kell.

Nagykoru tanul6 esetén a mulasztasok igazolasaval kapcsolatban a sziilének, gondvisel6knek biztositott
jogokat és kotelezettségeket a nagykort tanul6 gyakorolja.

Ha a foglalkozasrol vald tavolmaradas az iskola vagy az osztalykozosség érdekeit szolgalja (pl.
versenyen valo részvétel, iskolai rendezvény), akkor a mulasztast az osztalyfonok igazoltnak tekinti.
Oktato és gyakorlati oktatd csak sajat orajarol, foglalkozasarol szakmai, pedagogiai indokkal vagy az
iskolakozosség érdekében eldzetes egyeztetést kovetden engedheti el a tanuldt, €s igazolhat mulasztast az
osztalyfonoknél.

A varhato tdvolmaradasra vonatkozo kikérdket (sportegyesiilet, kulturalis csoport, kiilfoldi utazas stb.)
fliggetleniil az utazés id6tartamatol az osztalyfdnoknek kell bemutatni a tdvolmaradas megkezdése elott
legalabb harom nappal. Harom napnal hosszabb tavolmaradast az intézmény vezetdje engedélyezhet.
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Késések

Amennyiben a tanulé elkésik a foglalkozasrol, foglalkozast tartd oktatd a késés tényét, idejét a KRETA
(e-naploba) vagy az egyéb foglalkozasi naploba bejegyzi.

Az elkéso tanulé nem zarhato ki a foglakozasrdl, gyakorlati és egyéb foglalkozasrol.

Felszerelés hianyaért igazolatlan foglalkozas nem adhat6, a tanuld e mulasztdsait mas nevelési
eszkozokkel kell szamon kérni. A tanulonak felszerelés hianya esetén is kotelez6 megjelennie a
foglalkozasokon, a felszerelés hidnya oktatoi figyelmeztetéssel biintetendd. Igazolatlan foglalkozas
abban az esetben adhatd, ha a tanulé nem jelent meg a foglalkozason.

Munkaruha hianya esetén a tanuld nem vehet részt a gyakorlati foglalkozasokon, €s a mulasztéast
igazolatlan oraként kell nyilvantartani.

A mulasztasokra vonatkozé szabalyok azokra az iskolai szervezésii rendezvényekre is vonatkoznak,
amelyeken a tanulok részvétele kotelez. Azonban nem szamit hianyzasnak, ha iskolai ligy miatt hianyzik
a tanulo.

Az igazolatlan hianyzas kovetkezménvei

A szakképzd intézmény koteles a tankdteles tanuld torvényes képviseldjét €s a tankoteles tanulod
kollégiumi elhelyezése esetén — ha a kollégium nem a szakképzd intézménnyel kozos igazgatasi
intézmény — a kollégiumot is értesiteni a tankoteles tanuld elsé alkalommal torténd igazolatlan
mulasztasakor, tovabba abban az esetben is, ha a nem tankdteles kiskoru tanul6 igazolatlan mulasztisa a
tiz foglalkozast eléri. Az értesitésben fel kell hivni a tankoteles tanul6 torvényes képviseldjének figyelmét
az igazolatlan mulasztas kovetkezményeire. Ha a szakképz6 intézmény értesitése eredménytelen maradt,
¢és a tanuld ismételten igazolatlanul mulaszt, a szakképz6 intézmény a csalad- és gyermekjoléti szolgalat
kozremitkddését igénybe véve keresi meg a tankoteles tanulo torvényes képviseldjét.

Ha a tankdteles tanulo, vagy nem tankdteles kiskort tanuld igazolatlan mulasztasa eléri az 6t foglalkozast,
az osztalyfonok értesiti a tanuld gondviseldjét az igazolatlan hidnyzasok tényérdl, tekintettel arra, hogy hat
igazolatlan ora esetén automatikusan megsziinik a tanuld 6sztondija.

Ha a tankoteles tanul6 vagy nem tankdoteles kiskoru tanuld igazolatlan mulasztasa eléri a tiz foglalkozast,
az igazgatd ¢értesiti a tanuld tényleges tartdzkoddsi helye szerint illetékes gyamhatdsagot, a
gyermekvédelmi szakelladtdsban nevelkedd tanuld esetén a teriileti gyermekvédelmi szakszolgalatot és — a
gyermekvédelmi szakellatasban nevelkedd tanulo kivételével — a csalad- és gyermekjoléti szolgalatot. Az
értesitést kovetden a csalad- és gyermekjoléti szolgalat a szakképzd intézmény és — sziikség esetén — a
kollégium bevondsaval haladéktalanul intézkedési tervet készit, amelyben a mulasztds okanak feltdrasara
figyelemmel meghatdrozza a tanulot veszélyeztetd és az igazolatlan mulasztast kivaltd helyzet
megsziintetésével, a tanuloi tankotelezettség teljesitésével kapcsolatos, tovabba a tanul6 érdekeit szolgalo
feladatokat.

Ha a tankoételes tanulo igazolatlan mulasztdsa egy félévben eléri a harminc foglalkozast, az igazgatd a
mulasztasrol tdjékoztatja az altalanos szabalysértési hatdosagot — a gyermekvédelmi szakellatasban
nevelkedd tankoételes tanuld kivételével —, valamint ismételten tajékoztatja a csalad- és gyermekjoléti
szolgalatot, amely kozremiikodik a tankoteles tanuld torvényes képviseldje értesitésében, tovabba
gyermekvédelmi szakellatdsban nevelkedd tankdteles tanuld esetén a teriileti gyermekvédelmi
szakszolgalatot.
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Ha a tankételes tanul6 igazolatlan mulasztasa egy tanitasi évben eléri az 6tven igazolatlan foglalkozast az
iskola igazgatdja haladéktalanul értesiti a tanuld tényleges tartozkodasi helye szerint illetékes
gyamhatosagot valamint a teriiletileg illetékes csaladtamogatasi és tarsadalombiztositasi féosztalyt.

Ha a tanuldnak — az ideiglenes vendégtanul6i jogviszony iddtartamanak kivételével — egy tanitasi évben
az igazolt és igazolatlan mulasztasa egyiittesen a kétszazotven foglalkozast vagy egy adott tantargybol a
foglalkozasok harminc szazalékat meghaladja, és emiatt a tanul6 teljesitménye tanitasi év kozben nem volt
érdemjeggyel értékelhetd, a tanitasi év végén nem mindsithetd, kivéve, ha az oktatodi testiilet engedélyezi,
hogy osztalyozo vizsgat tegyen. Az oktatoéi testiilet az osztalyozé vizsga letételét akkor tagadhatja meg, ha
a tanuld igazolatlan mulasztisainak szdma meghaladja a husz foglalkozast, és a szakképzd intézmény
eleget tett a 163. §-ban meghatarozott értesitési kotelezettségének.

Az értesités tényét és datumat a naploban rogziteni kell.

Nem tankoteles nagykoru tanuld:

A szakképzO intézmény értesiti a nem tankoteles tanulot- és a nem tankoételes tanuld kollégiumi
elhelyezése esetén a kollégiumot is értesiti-, ha a nem tankdteles tanuld igazolatlan mulasztasa a tiz
foglalkozast eléri.

A szakképzO intézmény értesiti a nem tankoételes tanuldt- és a nem tankoételes tanuld kollégiumi
elhelyezése esetén a kollégiumot is értesiti-, ha a nem tankoteles tanuld igazolatlan mulasztasa a hisz
foglalkozast eléri.

Megsziinik a tanuldi jogviszonya annak, aki egy tanitasi éven beliil igazolatlanul harminc foglalkozasnal
tobbet mulaszt, feltéve, hogy a szakképzd intézmény a tanulét, kiskoru tanuld esetén a kiskoru tanulo
torvényes képviseldjét legalabb két alkalommal irdsban figyelmeztette az igazolatlan mulasztés
kovetkezményeire.

Az értesités tényét és datumat a KRETA-ban rogziteni kell.

A szakirdnyu oktatasban szakképzési munkaszerzOdéssel valo részvétel esetén a tanuld mulasztasat a
dualis képzohely felé ,tappénzes papir” formdajaban igazolja. Ez vonatkozik a szakképzd intézményi
napokra is, melyet a szakképz6 intézmény a dudlis képzdhely altal a KRETA-ba rogzitett adatok alapjan
vesz figyelembe.

Szkr. 226.§ Ha a tanul6 tanitasi éven kiviili egybefliggd gyakorlatrdl valo igazolt és igazolatlan mulasztasa
meghaladja a tanitasi éven kiviili egybefiiggd gyakorlat foglalkozdsainak husz szazalékat, a tanuld az
¢vfolyam kovetelményeit nem teljesitette, és magasabb évfolyamba nem Iéphet. Ha a tanuld tanitasi éven
kiviili egybefiiggd gyakorlatrol valo igazolt és igazolatlan mulasztasa meghaladja a tanitasi éven kiviili
egybefiiggd gyakorlat foglalkozasainak husz szézalékat, a tanuldo az évfolyam kovetelményeit nem
teljesitette, és magasabb évfolyamba nem léphet.
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3.2.3. A mindennapos testnevelés €s a kozosségi szolgalaton valo részvétel szakképzo intézményi
rendje
A mindennapos testnevelés

A tanulok kotelesek a felszerelésiiket, még alkalmankénti felmentés kérése esetén is magukkal hozni. A
felmentett tanulonak a testneveldk altal kijelolt helyen kell tartozkodnia a foglalkozas teljes idétartama
alatt, amennyiben ezt nem tartja be, igazolatlan a mulasztisa. Az éalland6 felmentett, a részlegesen
felmentett, a gyogytornara utalt tanulok felmentésiikrdl az iskolaorvosi igazolast szeptember végéig at kell
adniuk a testnevelonek.

Esetenkénti felmentést a testnevelO adhat sziildi irdsbeli kérésre vagy a haziorvos valamint az iskolaorvos
javaslata alapjan. Az allando felmentéssel rendelkez6 tanuloknak nem kell jelen lenniiik a foglalkozasokon,
ha az a tanitasi nap elsé vagy az utolsé oraja.

A mindennapos testnevelést azokon a napokon, amikor kozismereti oktatés folyik.

A testnevelés foglalkozas
a) sportkorben valo sportolassal heti 1 oraval,

b) sportszervezet keretében versenyszerien sporttevékenységet folytatd tanuld esetében — a
sportszervezet altal az adott félévben kiallitott igazolas alapjan — a sportszervezet keretei kozott szervezett
edzéssel heti 2 oraval valthato ki. A felmentésekhez a sportkortdl kiadott, pecséttel ellatott igazolas €s
igazgatoi hatarozat sziikséges.

A testnevelés oktatok javaslata és aldirdsa sziikséges az 6rakedvezményhez.

A testnevelés orara érkez6 tanulok megvarjak, amig az el6z6 osztaly elhagyja az 61t6zdket, csak ezutan
mehetnek be, majd atoltdzés utdn a becsongetésig az 0ltozoben fegyelmezetten viselkedve varjak a
testneveldt. A foglalkozas kezdetekor az 61t6z6 elhagyasakor a testneveld lekapcsolja a villanyokat, és
kulcsra zarja annak ajtajat.

Az 61t6z0k és zuhanyozdk rendjéért, tisztasagaért a tanulok feleldsek.

A tanuldk a tantermek rendjét tiszteletben tartva tartdzkodhatnak a tantermekben, tornateremben,
oltozékben. Az oktato feladata figyelni arra, hogy a tantermet, tornatermet, 61t6z6t a tanuldk rendben
hagyjak el. A testnevelés 61t6z0t a foglalkozas ideje alatt zarva kell tartani. Amennyiben a tantermekben,
oltozokben a tanulok, oktatok rongalast tapasztalnak, haladéktalanul kotelesek jelenteni a miiszaki
iigyvivonek ¢€s az iskola vezetdinek.

A kérokozokat kartéritési kotelezettség terheli.

A kozosségi szolgalaton valo részvétel szakképzo intézményi rendje

Technikumban az 50 ora kozosségi szolgalat elvégzését a 13. évfolyam madjus-jiniusi
vizsgaidOszakaig sziikséges igazolni (azaz eldrehozott érettségi vizsganak még nem feltétele). A
kozosségi szolgalat teljesitése alol mentesiilnek:

a képzésben részt vevo személyek,

az Nkt. szerinti szakértdi bizottsag javaslata alapjan a kozOsségi szolgalat alol az igazgatoi
hatarozatban mentesitett SNI tanulok,

a fogvatartottak. Szkr. 107. § Szakmai Program

Az elérehozott érettségi vizsga a kozosségi szolgalat teljesitésére tekintet nélkiil megkezdhetd.
Szkr.258 (2)
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A kozosségi szolgalat teriileteit, s azon belill a tevékenységi koroket a tanulo valaszthatja meg.

Minden tevékenységet igazolni kell a tanuld kozosségi szolgalati naplojaban. A naplo tartalmazza a
tevékenység idejét és idotartamat, a tevékenység megnevezesét, igazold alairast, pecsétet. Az osztalyfonok
ezt rendszeresen ellendrzi, alairasaval latja el és bevezeti az elektronikus napldba.

Torvényi eldiras szerint az iskolai dokumentumokba (napld, torzslap) is bekeriil minden tanév végén az
onkéntes szolgalatrol szol6 zaradék.

A szakképz6é intézmény a kozOsségi szolgalat teljesitésérél a tanuldi jogviszony tanév kozbeni
megsziinésekor igazolast allit ki két példanyban, amelybdl egy példany a tanuldnal, egy pedig a szakképzo
intézménynél marad.

A szakképzO intézményen kiviili kiilsé szervezet és kozremiikodé mentor bevonasakor a szakképzo
intézmény ¢és a felek egylittmiikodésérdl megallapodast kell kotni, amelynek tartalmaznia kell a
megallapodast aldir6 felek adatain és vallalt kotelezettségein til a foglalkoztatas idGtartamat, a végzett
tevékenységeket, a mentor nevét és feladatkorét.

A kozosségi szolgélatnak olyan tevékenységnek kell lennie, amit a tanuld szabad akaratdbdl, egyéni
motivaltsaga alapjan valaszt, s azt a sziild is jovahagyja.

A 9. évfolyamos tanulok a tanév elején jelentkezési lappal jelzik a szolgélatra jelentkezés tényét, és
megjelolik azon tevékenységi teriilete(ke)t, melyeken szivesen vallalnak onkéntes munkat. Kiskora tanu
esetében a torvényes képviseld nyilatkozata is sziikséges.

Iskolan kiviili szervezet bevonasakor intézménylink ¢és az adott iskolan kiviili szervezet
egylittmiikodési megallapodast kot Kozosségi szolgalat teljesitése csak abban az esetben igazolhato,
ha olyan szervezetnél végezte a tanuld, mellyel a DSZC Brassai Samuel Miiszaki Technikuma
egylittmiikodési megallapodast kotott. Amennyiben a tanuld olyan szervezetnél kivan kozosségi
szolgalatot végezni, amellyel az iskolanak nincs megéllapodasa, azt a tevékenység megkezdése elott
jeleznie kell a fejlesztési és innovacios igazgatohelyettesnél.

A kozosségi szolgalat szabalyai:

o Az 50 ora kozosségi szolgalat a kozépiskolai tanulmanyok alatt teljesithetd, lehetdleg aranyosan a
9-11. tanévben.

o A koOzosségi szolgalat teljesitése keretében egy 6ran hatvan perc kozdsségi szolgalati iddt kell érteni
azzal, hogy a helyszinre utazas és a helyszinrdl hazautazas ideje nem szamithato be a teljesitésbe.

o A koOzOsségi szolgalat helyszinén a szolgalattal érintett személy segitése tanitdsi napokon
alkalmanként legkevesebb egy, legfeljebb haromords, tanitdsi napokon kiviil alkalmanként
legkevesebb egy, legfeljebb 6toras idokeretben végezhetd.

o A tanuldt fogado szervezetnek az egészségiigy teriiletén €s rendvédelmi szerveknél meghatarozott
tevékenységi teriileten minden esetben, a szocialis és karitativ teriileteken meghatarozott esetekben
sziikség szerint mentort kell biztositania. A k6zosségi szolgalatot koordinald oktaté az 6tven 6ran
beliil —sziikség szerint a mentorral kozosen —legfeljebb 6toras felkészitéfoglalkozast tart.

o Az elvégzett tevékenység olyan munka lehet, ami megfelel a tanul6 €letkoranak, testi, erkolcsi és
értelmi fejlettségének.

e Az iskolai kozdsségi szolgalatrol naplot kell vezetni. A kozdsségi szolgélati naplot a tanuld a 9.
osztaly elején kapja meg.
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o Azelvégzett tevékenységrol az igazolasokat a tanul6 a kozdsségi szolgélatos napldjaban hozza. Az
50 ora teljesitésérdl az iskola igazolast allit ki. Ennek hidnydban a tanuld nem kezdheti meg az
érettségi vizsgat.

e A tanul6 tevékenysége nem lehet szakfeladat ellatdsa, és nem lehet egy adott intézményben
meghatarozott munkakori feladatok ellatasa.

o A tanulé koteles az adott intézmény vagy szervezet szakmai és etikai szabalyait betartani, a
személyes adatokat és egyéb bizalmas informécidokat megdrizni.

e A tanul6 nem koteles olyan tevékenységet végezni, amely sajat vagy mas testi épségét, egészségét
veszélyezteti

o Csak az iskola szervezésében lehet elszamolhato tevékenységet végezni! A koordinator kdveti
nyomon, kiséri a tevékenységet: egylittmikodési megallapodas, kapcsolattartas, naplo vezetése.

A kozosségi szolgalat keretei kozott végezheto6:

e a)az egészséglgyi,

e b) aszocialis és karitativ,

e () az oktatasi,

e d) a kulturalis és kozosségi,

e ¢)akornyezet-€s természetvédelemi,

o f) a katasztrofavédelmi,

e g)arendvédelmi szerveknél biin-és balesetmegeldzési teriileten folytathato tevékenység.

1. Egészségiigyi teriileten (korhazban vagy egészségiigyi intézményben) mentor mellett végezhet6
tevékenység!

o Beteg kisérete a betegszallitokkal, varakozas a beteggel
o Segitség a betegnek (feliilés, kitiltetés, séta)

o Segitség az étkezésben, kornyezet rendben tartasaban

o Felolvasas, beszélgetés a beteggel

o Kozvetités, kapcsolattartas az dpoloszemélyzet felé

o Segitség a korhazban eligazodni, leleteket atvinni

e A korhaz teriiletén végzett kdrnyezetgondozas

2. Szocialis és jotékonysagi tevékenységek

o Idds emberek segitése egyénileg otthonukban (séta, bevasarlas, takaritas, udvari munkék...)
o Idds emberek timogatasa szocidlis intézményben

o Felolvasas, beszélgetés

o Egyéb szocidlis tevékenység

3. Oktatasi tevékenységek
o Korrepetalas alsobb évfolyamon, gyermekotthonban, sajatos nevelési igényti intézményben
o Bolcsédékben, 6vodakban a mindennapi tevékenységekben, jatékokban valo részvétel

e Oktatas idOsek szdmara (pl. szamitogép)
o Egyéb oktatasi tevékenységek
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4. Kulturalis, kozosségi tevékenységek

e Muzeumpedagogiai vagy egyéb szolgalat

o Katonasirok gondozésa

o Kozgyljteményekben, konyvtarakban 6nkéntes feladat

o Bolcsédékben, dvodakban iddsek otthondban kulturalis program szervezése (babozas, szinjaték,
iinnepi musor, mesemondas, éneklés...)

5. Kornyezet- ¢és természetvédelmi tevékenységek (nemzeti parkok, civil szervezetek,
onkormanyzatok)

o Parkrendezés, terek tisztitasa, rendezése

o Keritésfestés, biciklitarolok festése, javitasa

e Szocidlis intézmény kornyezetének rendben tartasa

o Kornyezettudatos magatartas népszerisitése (blog, szorolap)
o Egyéb kornyezet- és természetvédelmi tevékenység

6. Katasztréofavédelmi tevékenység

e A helyi katasztréfavédelmi szervek mindennapi tevékenységébe valo bekapcsolodas
o Segitség rendkiviili helyzetben (pl. arviz)

7. Kozos sport-és szabadidés tevékenység ovodas vagy sajatos nevelési igényii gyermekekkel,
tanulokkal, idos emberekkel

e Ko6z0s programok nehézséggel €16 kortarsakkal, bolcsddésekkel, 6vodasokkal, id6s emberekkel
(sport, kézmiivesség, jaték, siités, f6zés, kdzos tinnepi miisor...)

8. Biin és balesetmegel6zési teriilet- mentor mellett végezheté tevékenység — egyes renddrségi
feladatok ellatasara létrehozott szerveknél.

A tevékenységi teriilettol fiiggoen kiilonféle intézmények vagy civil szervezetek lehetnek fogado
intézmények:

o Helyi 6nkormanyzat

e Nemzetiségi Onkormanyzat
« Civil szervezet

o Egyhazi jogi személy

e Szocialis intézmény

o Gyermekjoléti intézmény

e Gyermekvédelmi intézmény
o Egészségiigyi intézmény

o Kozoktatasi intézmény

o Fels6oktatési intézmény

e Muzeilis intézmény

e Nyilvanos konyvtar

Kozlevéltar

e Nyilvanos maganlevéltar
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Ko6zmiivelddési intézmény
Katasztrofavédelmi szerv (pl. Tlzoltosag)
Biin- és balesetmegel6zési, rendvédelmi szerv (Renddrség)

Fontos figyelni arra, hogy nem lehet fogado6 intézmény profitorientalt cég, vallalkozas!

Sajat iskolan beliil is lehet szolgalatot teljesiteni (pl. iskolai miisorok és rendezvények szervezése, azokon
vald fellépés, iskolai kornyezet rendben tartasa, allagmegdvas, iskolaszépités, teremfelujitas, iskolaujsag
készitése, iskolai rendezvények hangositasa stb. stb). Az oktatdsi intézményben maximum 20 6rat lehet

teljesiteni.

A fogado szervezet koteles biztositani:

az egészséget nem veszélyeztetd €s biztonsagos munkavégzés feltételeit,
a sziikséges pihendidat,

a kozérdekli onkéntes tevékenység ellatdsahoz sziikséges tajékoztatast és iranyitast, az
ismeretek megszerzését,

tizennyolcadik életévét be nem t6ltott onkéntes, illetve a korlatozottan cselekvoképes nagykora
onkéntes esetén a kozérdekli onkéntes tevékenység folyamatos, szakszerii feliigyeletét.

Az Onkéntes koteles:

a kozérdekli onkéntes tevékenységet a vonatkozo jogszabalyok, szakmai ¢és etikai eléirasok,
valamint a fogad6 szervezet utasitasai szerint személyesen végezni,

a kozérdekli onkéntes tevékenység soran tudomadsara jutott személyes adatot, lizleti és egyéb
titkot megdrizni.

Az onkéntes koteles megtagadni az utasitas teljesitését, ha annak végrehajtdsa mas személy
¢letét, testi épségét vagy egészségét kozvetleniil veszélyeztetné.

Az Onkéntes altal az 6nkéntes jogviszonnyal Osszefliggésben harmadik személynek okozott
karért a fogado szervezet felel. Amennyiben a kart az onkéntes felrohatd magatartasa okozta,
— az Oonkéntes szerzddés eltérd rendelkezése hianyaban — a fogado szervezet azonkéntestdl
kovetelheti kardnak megtéritését.

Szervezési kérdések:

Az iskola feladata ¢és az intézmény vezetdjének feleléssége a tanuld valasztasa alapjan az iskolai
kozosségi szolgalat megszervezése.

Felelosok:

a fejlesztési €s innovacios igazgatohelyettes
az osztalyfonokok

az iskolatitkar (irattar)
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A fejlesztési és innovacios igazgatohelyettes feladatai:

e Az osztalyfonoki munkakozosségi értekezleten egyeztet a felsébb évfolyamok
osztalyfonokeivel a kozosségi szolgalat elére haladasarol.

e A 9. évfolyamos osztalyfonokoket tajékoztatja a feladatokrdl, majd irdsban atadja a
koz0Osségi szolgalatrol szOolo jogszabalyt, és a Szakmai Program kozosségi szolgalatra
vonatkozé szabalyzatat.

e A tanulok és sziillok szamara elérhetové teszi a honlapon a k6zosségi szolgalatrol szolo
jogszabalyokat, feladatokat, aktualis informacidkat.

e Tajékoztatd orakat tart a 9. évfolyamon, majd atadja a tanuldknak a kozosségi szolgalati
naplot.

e A9. évfolyam elso sziildi értekezletén tajékoztatja a sziiloket az IKSZ szabalyairol.

e Koordinalja az aktualis iskolai kozosségi szolgalatban (helyben) végezheté feladatokat,
gondoskodik azok igazolasarol, kapcsolatot tart a fogado6 szervezetekkel.

e Ellendrzi az osztalyfonokok adminisztracios feladatait.

o Gondoskodik a kozosségi szolgalattal kapcsolatos dokumentumok meg6rzésérol:
jelentkezési lapok, egyiittmikodési megallapodasok, igazolasok és felmentések. A k6zosségi

szolgalattal kapcsolatban keletkezett dokumentumok 5 év utan selejtezhetok. A kdzosségi
szolgalati napl6 a tanul¢ tulajdona.

Az osztalyfonok feladatai:

= tanulok felkészitése

»  asziilék folyamatos tajékoztatasa

= afogadd helyekkel valo kapcsolattartas
= adminisztracid, dokumentalas

A 9. évfolyamos sziil6i értekezleten (szeptember) a sziiléket, és az azt kovetd osztalyfonoki oran a
tanulokat is elézetesen tajékoztatja a k6zosségi szolgalatrol, és felhivja afigyelmiiket az iskolai
honlapon talélhat6 dokumentaciora.

A koz0sségi szolgalat a tevékenységet igazold munkanapld atvételével kezdédhet meg, melyben a
tanulo feljegyzi és leigazoltatja, hol, mikor, mennyi orat teljesitett.

Az osztalyfonok az iratkezelési szabalyok megtartasaval nyilvantartja és folyamatosan vezeti a
kozosségi szolgalattal Osszefiiggd egyéni vagy csoportos tevékenységet a tanuld tanulmanyi
elémenetelének rogzitésére szolgalo iskolai dokumentumokban.

Az osztalyfonoknek be kell jegyeznie a KRETA-ba, hogy a tanulé hany orat teljesitett.

A kozosségi szolgalat teljesitését évente vezetni kell a tanulo tanulmanyi elémenetelének rogzitésére
szolgéalo iskolai dokumentumokban, igy a KRETA, és a torzslap, bizonyitvdny megjegyzés
rovataban a megfeleld zaradékok alkalmazasaval.

A tanév szeptember 1-jét6l a kovetkez6 év augusztus 31-ig tartd idGszak tartd idészak.
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Az osztalyfonok legkésdbb a 13. évfolyam végére az osztalyfonok Osszegytijti a kozosségi
tevékenységrol vezetett munkanaplokat.

Amennyiben a tanuld iskolat valt, a kozosségi szolgalathoz kapcsolodd Osszes
dokumentacidt az osztalyfonoknek at kell adni részére, az iskolanak pedig igazolast kell
kiallitani 2 példanyban a teljesitett 6raszamrol. Ebbdl egy példany az iskoldnal marad, a
masodik példany a tanulét illeti. Amennyiben mas iskolabol érkezik uj tanuld, az
osztalyfénoknek a dokumentaciot be kell gyiijteni.

3.2.4. A tanulmanyok alatti vizsga tervezett idejét, az arra valo jelentkezés modjat és
hatarideje
A tanulmanyok alatti vizsgak lehetnek osztalyozo vizsgék, kiilonbozeti vizsgak, javitovizsgak.

Az iskoladban a tanulmanyok alatti vizsga tantargyankénti, évfolyamonkénti kdvetelményeit
Szakmai program kimeneti elvarasaiként meghatarozott tovabbhaladasi feltételek alkotjak.

A tanulmanyok alatti vizsgak tervezett idépontjait, beleértve az osztalyozé vizsgara jelentkezés
modjat €s hataridejét az iskola igazgatdja az éves munkatervben hatarozza meg a jogszabaly
adta keretek k6zott, s hirdetmény formajaban az iskola honlapjan, a tanuloi tajékoztatas
forumain és az osztalyfonokok utjan a tanulok és sziileik tudomasara hozza a vizsga
lebonyolitasat megeldzden negyven nappal, a jelentkezési lap formatumanak csatolasaval. A
tanul6 az osztalyoz6 vizsgara irasban jelentkezik a vizsga lebonyolitdsat megelézéen 10
nappal, az igazgatdbhoz benyujtott jelentkezési lapon, mely az iskola honlapjan is
megtalalhat6.

3.2.5. Az osztalyozd vizsga tantirgyankénti, évfolyamonkénti kdvetelményei, a
tanulmanyok alatti vizsgdk tervezett ideje, az osztalyoz6 vizsgara jelentkezés
modja és hatarideje

Osztalyozd vizsgéat kell tennie a tanuléonak a félévi és a tanév végi osztdlyzatainak
megallapitdsdhoz a hézirend 3.10. alfejezetében felsorolt esetekben (,,A tanuld
tdvolmaraddsanak, mulasztasanak, késésének igazoldsdra vonatkozd eldirdsok™) vagy ha a
foglalkozasok aldl felmentették (egyéni tanul6i munkarend).

A vizsgazo javitovizsgat az iskola igazgatdja altal meghatarozott idépontban, az augusztus 15-
¢étol augusztus 31-¢éig terjedd idészakban tehet abban az esetben, ha a tanév végén - legfeljebb
harom tantargybol — elégtelen osztalyzatot kapott. Szakmai gyakorlatbdl akkor lehet
javitovizsgat tenni, ha a gyakorlati képzés szervezdje azt engedélyezte.

Kiilonbozeti vizsgat a tanuld abban az iskoldban tehet, amelyben a tanulmanyait
folytatni kivanja.

A tanulmanvok alatti vizsgak szokasos idopontjai

- janudr els6 és masodik hete
- éaprilis masodik és harmadik hete
- majus utolsod és junius elsd hete

- augusztus utolsé két hete
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3.2.6. Tanuloi felelésokkel kapcsolatos szabalyok
Az iskolaban az alabbi tanuléi feleldsok miikodnek:

- osztalyonként két-két, kisebb 1étszamt osztalyban egy hetes heti valtasban, A
heteseket az osztalyfonokok jelolik ki.

A hetesek feladata:

- minden foglalkozas elétt szamba veszik a hianyzé tanulokat, és a hianyzasrol
jelentést tesznek a foglalkozast tartd oktatonak;

- ha az oktatd nem jelenik meg a foglalkozdson a becsongetés utan maximum Ot
perccel, jelentik valamelyik vezetonek, vagy oktatonak;

- gondoskodnak a tabla tisztasagarol, a megfeleld krétamennyiségrdl, a tanterem
szelloztetésérdl és tisztasagarol. Amennyiben a tanterem berendezési targyaiban
rongalasra utald jeleket észlelnek, jelentik az orat tartd oktatonak, a folyosoi
ligyeletet teljesitd oktatonak vagy az iskolavezetésnek.

3.2.7. A szakképzd intézmény altal szervezett, a szakképzd intézmény szakmai
programjanak végrehajtasdhoz kapcsolodo, szakképzé intézményen kiviili
rendezvényeken elvart magatartas

Tisztelet

A tanul6 kotelessége az iskola vezetdi, oktatoi, alkalmazottai, tanuldtarsai emberi
méltosagat és jogait tiszteletben tartsa, a napszaknak megfelelden kdszonjon.

Kiils6 megjelenés

A tanul6 kotelessége, hogy az iskolaban tiszta, apolt, kulturalt kiilsvel, a helyhez,
alkalomhoz 1116, iddjarasnak megteleld 6ltozékben jelenjen meg.

A tanulo6 kotelessége, hogy az iskolai iinnepélyeken, szalagavaton, a ballagdson és
vizsgdkon linnepélyes, az alkalomhoz 1116, egységes jellegli ruhaban jelenjen meg!
Unnepélyeken a fitiknak sétét nadrag, fehér ing és iskolai nyakkendd, a lanyoknak a
sOtét szoknya, fehér bluz és az iskolai sal a megfeleld 61tozek.

A foglalkozasokon valé részvétel, tanulmanyi kotelezettség

A tanulo kotelessége, hogy vegyen részt a kotelezo €s a valasztott foglalkozasokon €s
szakmai gyakorlatokon, valamint tegyen eleget — rendszeres munkaval és
fegyelmezett — magatartassal, képességeinek  megfeleléen —  tanulmanyi
kotelezettségének. A képességek fejlesztését szolgaljak a szakkordk, sportkori
foglalkozasok, amelyekre minél tobb érdekl6dot varunk. A jelentkezok szamara a
szakkori és sportkori foglalkozas latogatasa kotelez6. Ev kozben kimaradni csak a
sziilg irasos kérésére az igazgatd dontése alapjanlehet.
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A rendezvényeken valo elokésziilet és részvétel

A tanul életkorahoz és fejlettségéhez, tovabba iskolai elfoglaltsagahoz
Igazodva, oktato feliigyeletével, sziikség esetén iranyitasaval — a hazirendben
meghatarozottak szerint — kozremiikodjon sajat kornyezetének és az altala
alkalmazott eszkdzoknek a rendben tartasaban, a tanitasi 6rak, rendezvények
elokészitésében, lezarasaban.

A helyiségek, l1étesitmények, a hasznalt eszkozok hasznalatanak rendjét meg Kell tartani

A tanul6 kotelessége, hogy megtartsa az iskolai foglalkozasok, az iskola
helyiségei ¢s az iskolahoz tartoz6 1étesitmények hasznalati rendjét, a gyakorlati
képzés rendjét, az iskola szabalyzatainak el6irasait, kotelessége tovabba, hogy
megorizze, illetdleg az eldirasoknak megfelelden kezelje a rabizott vagy az oktatas
soran hasznalt eszk6zoket, 6vja az iskola létesitményeit, felszereléseit.

A tanulo kotelessége, hogy a tanuldshoz sziikséges felszerelést (pl.: tornaruha,
munkaruha) magaval hozza. (A tornafelszerelés részét képezik a tisztalkodashoz
sziikséges eszkdzok is).

Ovo6-védé szabalyok betartasa

A tanulo kotelessége, hogy 0vja sajat és tarsai testi épségét, egészségét,
elsajatitsa és alkalmazza az egészségét és biztonsagat védo ismereteket, tovabba
haladéktalanul jelentse a feltigyeletét ellato oktatonak vagy mas alkalmazottnak, ha
sajat magat, tarsait, az iskola alkalmazottait vagy masokat veszélyeztetd allapotot,
tevékenységet, illetve balesetet észlelt, és — amennyiben allapota lehetévé teszi —, ha
megsériilt.

Szakképzd intézményben, valamint a szakképz6 intézményen kiviil a tanuldk
részére szervezett rendezvényeken a népegészségiigyi termékadorol szolo torvény
hatélya ala tartozé termék, tovabba alkohol- és dohdnytermék nem érusithato. A
szakképz6 intézményben, valamint a szakképzo intézményen kiviil a tanulok részére
szervezett rendezvényeken alkohol- és dohanytermék nem fogyaszthato.

Kotelessége, hogy az iskolaban tiltott tevékenységet ne folytasson, s ha tapasztal tiltott
jelenséget azt halaszthatatlanul jelezze osztalyfonokének, az igazgatonak.
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Tilos az iskolaban:

Tanitashoz nem tartoz¢ felszerelést (pl.: jaték, radio, magno, hiradastechnikai eszk6z,
nagy értékli ékszer, szamottevO mennyiségli pénz) az iskoldba behozni csak
valamelyik oktatod irdsban adott, kiilon engedélyével szabad. Az engedély nélkiil
behozott eszk6zok eltlinéséért az iskola feleldsséget nem vallal.

Tilos az iskolaban, kozvetlen kdrnyékén és az iskolai rendezvényeken mindenfajta
szerencsejaték izése, alkohol, drog fogyasztasa és arulésa.

A tanul6 nem tarthat maganal fegyvert és fegyvernek mindsiild eszkozt.

A hazirend betartdsa iskolan kiviili rendezvényeken is kotelezd, ha a tanul6 az
iskolat képviseli.

Iskolan kiviili, a Szakmai Program végrehajtasdhoz kapcsolodo rendezvényeken
tiltott magatartas:

dohanyzas,

alkoholfogyasztas,

rendzavaras,

agressziv viselkedés és magatartas,

, drogfogyasztas

A tanulo kotelessége, hogy az oktato feliigyelete mellett részt vegyen az iskolai
kozosségi €let szervezésével kapcsolatos feladatok ellatasaban. Ilyen feladatnak
mindsiil a sajat kornyezetének és a foglalkozasi helyeknek a rendben tartésa,
foglalkozasok, rendezvények, tanitasi orak elokészitése.

A tanulo kotelessége, hogy az iskolai tinnepélyeken, rendezvényeken — az eldre
megbeszeltek szerinti — linnepld ruhaban jelenjen meg.

A tanulo kotelessége, hogy megtartsa az iskolai hazirendben foglaltakat.
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3.3. A tanulokat, illetve a képzésben részt vevo személyeket megilletd juttatasok és
az Oket terheld fizetési kotelezettségek

A torvény lehetové teszi a kormany részére a szakképzési 6sztondij, palyakezdési juttatds
eddig egységes szabalyainak gazdasagfejlesztési célu differencialt megallapitasat.

Az Szkt. 59. § (1) bekezdése szerinti 6sztondij, egyszeri palyakezdési juttatas €s timogatas
alapja a szakiranyl oktatas kozponti koltségvetésrol szol6 torvényben meghatarozott
onkoltségének egyhavi 6sszege. (Szkr.170.§)

Az Szkt. 59. § (1) bekezdés a) pont aa) alpontja szerinti 6sztondij havonkénti 6sszege *

a) a technikumban folyd agazati alapoktatasban az 6sztondij alapjanak nyolc szazaléka,
a szakképz6 iskolaban folyd agazati alapoktatdsban az 6sztondij alapjanak tizenhat
szazaléka,

b) a szakképz6 intézményben folyo szakiranyu oktatasban az 6sztondij alapjanak

https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=a2000012.kor&timeshift=20230901ba) nyolc
szdzaléka, ha a megeldzd tanév év végi mindsitésében kapott osztalyzatok atlaga 2,00-2,99
kozott van,

bb) huszondt szdzaléka, ha a megel6zd tanév év végi mindsitésében kapott
osztalyzatok atlaga 3,00-3,99 kozott van,

bc) negyvenkettd szdzaléka, ha a megel6z6 tanév év végi mindsitésében kapott
osztalyzatok atlaga 4,00—4,49 kozott van,

bd) 6tvenkilenc szazaléka, ha a megel6z0 tanév év végi mindsitésében kapott
osztalyzatok atlaga 4,49 {olott van.

(1a) Az 6sztondij havonkénti Gsszege az 6sztondij alapjanak tizenhat szazaléka, ha a tanul6
nem rendelkezik a szakképzés keretében fennallo tanuldi jogviszonyabol a megeldzo tanévre
vonatkozoan figyelembe vehetd év végi mindsitéssel

(2) Az eldkészitd évfolyamon jard 6sztondij havonkénti 6sszege az Szkt. 19. § (4) bekezdés
a) pontja és b) pont ba) alpontja szerinti el6készitd évfolyam esetében az 6sztondij alapjanak
nyolc szazaléka

(3) A tanul6 az 6sztondijra — a szakirany( oktatasban szakképzési munkaszerzédéssel részt
vevo tanuld kivételével — az elsé szakma megszerzéséhez kapcsoldoddan az olyan szakmai
oktatasban jogosult, amelyben ingyenesen vesz részt. Az 6sztondijra valo jogosultsag annak a
tanitasi évnek a tanév szakképzésben alkalmazando rendjérdl sz616 miniszteri rendeletben
meghatarozott utolsod tanitasi napjaig all fenn, amelyben a tanul6 a szakirdnyt oktatast
kozvetleniil kdvetd elsd szakmai vizsgajat megkezdi. A megismételt évfolyamon nem
részesiilhet 0sztondijban a tanulo, ha évfolyamismétlésre kotelezték. Az adott tanév hatralévd
részében nem részesiilhet 6sztondijban a tanulo, ha az igazolatlan mulasztasa eléri a hat
foglalkozast vagy a tanuld szakképzési munkaszerzédése a dualis képzohely altali azonnali
hatalyu felmondas alapjan szlinik meg, kivéve, ha birésag a munkaviszonyt a tanulo
kérelmére helyredllitja. E bekezdés rendelkezéseit kell alkalmazni az el6készité évfolyam
tanulojara is.(Szkr.171.§)

172. § Az Szkt. 59. § (1) bekezdés a) pont ab) alpontja szerinti egyszeri palyakezdési juttatas
egyszeri 0sszege az egyszeri palyakezdési juttatas alapjanak
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a) szazharmincharom szazaléka, ha a szakmai vizsga eredménye 2,00—2,99 k6zott van,

b) b) szaznyolcvannégy szazaléka, ha a szakmai vizsga eredménye 3,00-3,99 kozott
van,

€) Kkettészaznegyvenharom szazaléka, ha a szakmai vizsga eredménye 4,00-4,49 kozott
van,

d) d) haromszazkett6 szazaléka, ha a szakmai vizsga eredménye 4,49 fol6tt van. (Szkr.
172.) van.

Ha a tanuld az Apaczai 6sztondijprogram keretében tamogatasban részesiil, a technikum
kilencedik és tizedik évfolyaman a (2) bekezdés szerinti timogatason feliil tovabbi
tamogatasra jogosult, melynek havonkénti mértéke a timogatas alapjanak nyolc
szazaléka.(Szkr.173.§ (2))

174. § (1) * Az 6sztondij, az egyszeri palyakezdési juttatas €s a tdmogatas tanuld részére
torténd folyositasarol a Nemzeti Szakképzési és Feln6ttképzési Hivatal a foglalkoztatasi
programokkal kapcsolatos elkiilonitett allami pénzalap képzési alaprésze terhére a tanuld altal
a szakképzd intézménnyel kozolt és a szakképzés informacios rendszerében rogzitett fizetési
szadmlara torténd atutalasra sz610 fizetési megbizéassal gondoskodik.

(2) * Az 6sztondijra és a tamogatasra vald jogosultsagot a targyhonap tizenotodik napjan a
regisztracids €és tanulmanyi alaprendszer alapjan kell megéallapitani és azt minden honap
huszonnyolcadik napjaig kell atutalni azzal, hogy a félév elsé két honapjara jard 6sztondij,
illetve tamogatés a masodik honapban egy 0sszegben kertil 4tutaldsra, a julius és augusztus
hoénapra jard 6sztondij, illetve tamogatés a junius honapban jard 6sztondijjal, illetve
tamogatassal egy id6ben keriil atutalasra. Az egyszeri palyakezdési juttatast a szakma
megszerzését kdvetden az adott szakmai vizsgaiddszak utolso napjatdl szamitott hatvan napon
beliil kell atutalni.

A gondvisel$- nagykoru tanulé esetén a tanul- kiemelt feleléssége a KRETA rendszerben az
0sztondij utalasdhoz sziikséges szamlaszdm pontos feltdltése.

Az iskola a szamlaszam pontatlansadgaért vagy esetleges hianyaért feleldsséget nem vallal.

3.3.1. Téritési dijakkal, tandijjal kapcsolatos szabalyozas
Az els6 kettd szakma megszerzését — ideértve az ahhoz kapcsolodo eldkészitd évfolyamban,
illetve a mihelyiskoldban valo részvételt is — az elsé szakmai vizsga befejezéséig, a masodik
szakma esetén legfeljebb harom tanéven keresztiil,

A szakmai képzéshez kapcsolodd elsd szakképesités megszerzését az elsd képesitd vizsga
befejezéséig ¢és, a technikumban tanuldi jogviszony, illetve felndttképzési jogviszony keretében
az érettségi bizonyitvany megszerzését az altala, illetve az egyiittmitkodési megallapodassal
rendelkezd fenntarto altal fenntartott szakképzd intézményben ingyenesen biztositja.

A javito- €s potlovizsga ingyenessége a tanuldi jogviszony, illetve a felndttképzési jogviszony
megszlinése utani elsd javito- és potlovizsgara is iranyadd. A szakképzésben vald ingyenes
részvétel szempontjabol nem szadmit 6nallé szakma megszerzésének a munkakor magasabb
szinvonalon torténd ellatasa céljabol a meglévo részszakmat magéaban foglald szakmara torténd
felkészités €s szakmai vizsga letétele. *
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Az allam, illetve az egyiittmiikddési megallapodassal rendelkezd fenntartod altal fenntartott
szakképzO6 intézményben minden esetben ingyenes a szakképzésben tanuldi jogviszony
keretében vald részvétel a halmozottan hatranyos helyzetii és a sajatos nevelési igényli vagy
fogyatékkal ¢l6 személy részére.

Attol a tanulotol, illetve képzésben részt vevo személytol, aki a szakképzésben ingyenesen vesz
részt, a Kormany rendeletében meghatarozott esetben szedhetd téritési dij, illetve tandij. A
szakképzés megszervezése, végzése ¢s feltételeinek biztositdsa ezt meghaladéan nem tehetd
pénzbeli, anyagi, természetbeni hozzajarulastdl vagy koltségtéritéstol fiiggdve, ha a tanuld,
illetve a képzésben részt vevo személy a szakképzésben ingyenesen vesz részt.

3.3.2. A szocialis 0sztondij, a szocialis tamogatas megallapitdsanak ¢és felosztdsanak
elvei

A tanuld joga, hogy a nevelési-oktatasi intézményben, csaladja anyagi helyzetétdl fiiggden,
kérelmére ingyenes vagy kedvezményes étkezésben, tanszerellatdsban részesiiljon, tovabba,
hogy részben vagy egészben mentesiiljon a szakképzési torvényben meghatarozott, a
gyermekeket, tanulokat terhel6 koltségek megfizetése alol, vagy engedélyt kapjon a fizetési
kotelezettség teljesitésének halasztasara vagy arészletekben valo fizetésre. (A rendelkezésre allo
pénzeszk6zok és a raszorultsag mértékében.) Kérelmére, a tanuld joga, hogy indokolt esetben
szocialis 6sztondijban, illetve szocialis timogatasban részesiiljon.

A tanuldnak joga van arra, hogy a szakképzoO intézményben, csaladja anyagi helyzetétdl
figgden — jogszabalyban meghatarozott esetekben — kérelmére térit€ésmentes vagy
kedvezményes étkezésben, tanszerellatasban részesiiljon, tovabba, hogy részben vagy egészben
mentesiiljon a tanulokat terheld koltségek megfizetése aldl, vagy engedélyt kapjon a fizetési
kotelezettség teljesitésének halasztasara vagy a részletekben valo fizetésre, kérelmére, indokolt
esetben szocialis 6sztondijban, szocialis tamogatasban részesiiljon.

3.3.3. A nem alanyi jogon jar6 tankonyvtamogatas elve, az elosztas rendje

A tanulot, kiskora tanuld esetén a kiskoru tanuld torvényes képviseldjét, illetve a képzésben
részt vevd személyt a szakképzd intézmény tajékoztatja azokrol a tankonyvekrdl, tanulmanyi
segédletekrdl, taneszkozokrdl, ruhazati és mas felszerelésekrdl, amelyekre a kovetkezd
tanévben a szakképzésben vald részvételhez sziikség lesz, valamint a szakképzd intézménytdl
kolcsondzhetd tankonyvekrdl, taneszkdzokrdl és mas felszerelésekrdl, tovabba arrdl is, hogy a
szakképzd intézmény milyen segitséget tud nyujtani az ezzel Osszefiiggd kiadasok
csOkkentéséhez. A tdjékoztatast a tanuld esetében a megeldz0 tanitasi év végén, a képzésben
részt vevd személy esetében a felndttképzési szerz6dés megkotésekor kell kozdlni.

2020-t61 valamennyi nappali rendszerii nevelésben-oktatasban résztvevd tanuld ingyenes
tankonyvellatasban részesiil. A tankonyvtamogatas a jogosultak szdmara alanyi jogon jar, azt
kiilon igényelniiik nem sziikséges.

A tankonyvrendelés végleges elkészitése eldtt az iskoldnak lehetdvé kell tenni, hogy azt a
sziilok megismerjék. A sziild nyilatkozhat arrdl, hogy gyermeke részére az dsszes tankonyvet
meg kivanja-e vasarolni vagy egyes tankonyvek biztositasdt mas modon, példaul hasznalt
tankonyvvel kivanja megoldani.

Az ingyenes tankonyvek az iskolai konyvtar id6leges nyilvantartasi allomanyéba keriilnek.
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A tanuldk a tankonyveket az iskolai konyvtarbol kolesonzéssel kapjak meg, az az iskola
tulajdona, melyet a tanulok tanulmanyaik befejeztével visszaszolgaltatni kotelesek

Ha a tankOnyv a szokdsos hasznalatot meghaladé mértéken tal sériil, a tankonyvet a tanuld
elveszti, megrongalja, a nagykoru tanuld, illetve a kiskort tanul6 sziiléje az okozott karért
kartéritési feleldsséggel tartozik. Nem kell megtériteni a rendeltetésszerli hasznalatbol
szarmazo értékcsokkenést (amortizacid). A tankdnyv elvesztése esetén a tanuld, illetve sziildje
koteles a tankonyv beszerzési arat megtériteni. A tanuldnak felréhaté ok miatt megrongéalodott
tankonyvet a tanul6d/sziild koteles masik tankonyv beszerzésével megtéritenti, illetve a tankdnyv
értekét megfizetni.

3.3.4. A tanulok, illetve a képzésben részt vevd személyek altal eldallitott termek,
dolog, alkotas vagyoni jogara vonatkoz6 dijazas szabalyai

Az iskolai foglalkozés keretében a tanul6 altal készitett dolgok tulajdonjoga a tanulét illeti
meg, ha a dolgot az altala hozott anyagbol késziti el. Ez esetben a tanul6 tulajdonjogét — irasos
megallapodas alapjan — atruhézhatja az iskolara. A tanul6i jogviszonybol eredd kotelezettség
teljesitése soran a tanulo altal iskolai anyagbdl készitett dolgok tulajdonjoga az iskolat illeti
meg. A kiskort tanul6 sziildje megallapodhat az igazgatoval abban, hogy a tanul6 az altala
készitett dolog tulajdonjogat az intézménytdl adasvétel itjan megszerzi. Ez esetben a vételarat
az anyagkoltség és a befektetett munka aranyaban kell megéllapitani. Ha tanul¢ altal eléallitott
intézményi tulajdonban 1évé dolgot az intézmény bérletbe adja, vagy — az adasvétel
kivételével — gylimolcsozteti (hasznait szedi) a bevétel 10 %-a illeti meg a tanulot. Ha a dolgot
az intézmény értékesiti, a tanuldt a bevételbdl szarmazo nyereség tekintetében a szervezeti €s
mikodési szabalyzatban meghatarozott dijazas illeti meg. Az iskolai gyakorlati képzés
keretében létrehozott termékek, szolgaltatasok tulajdonjoga az oktatési intézményé.

3.3.5. A tanuldk, illetve a képzésben résztvevd személyek altal fizetendd kartérités
szakképz06 intézményi szabalyai
Ennek megsértése fegyelmi feleldsségre vonassal jar.

Ha a tanul6 tanulmanyi kotelezettségeinek teljesitésével Osszefliggésben a nevelési-oktatasi
intézménynek jogellenesen kart okoz, a Ptk. szabalyai szerint kell helytallnia.

A kartérités mértéke nem haladhatja meg:

a) gondatlan karokozas esetén a kotelezé legkisebb munkabér (minimalbér) a karokozas
napjan érvényes rendelkezések szerint megallapitott egyhavi 0sszegének Gtven szazalékat,

b) ha a tanulo cselekvéképtelen vagy korlatozottan cselekvOképes, szandékos karokozas
esetén az okozott kar, legfeljebb azonban a kotelezd legkisebb munkabér a karokozas
napjan érvényes rendelkezések szerint megallapitott 6thavi 6sszegét.

A tanuloszerzddéssel gyakorlati oktatasban résztvevd tanuldra vonatkoz6 kartéritési szabalyok:

A tanul6 a tanuldszerzddésbdl eredd kotelezettségeinek vétkes megsértésével a gyakorlati
képzést folytatd szervezetnek okozott kart koteles megtériteni. Ha a tanulot a gyakorlati
képzésben valo részvétel soran kar €ri, a gyakorlati képzést folytatd szervezet koteles azt
megtériteni. A tanul6 a gyakorlati képzést folytatd szervezetnek gondatlansagbol okozott kar
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értekének Otven szazalékat koteles megtériteni azzal, hogy a kartérités mértéke nem haladhatja
meg a tanuld pénzbeli juttatdsanak egyhavi 0sszegét.

A gyakorlati képzésen részt vevd tanuld részére a gyakorlati képzés szervezdje
(iskola/gazdalkodo szervezet) a tanuld altal okozott, de a tanuld altal meg nem téritett karok
fedezetére — feleldsségbiztositast koteles kotni.

3.4. A tanulok, illetve a képzésben részt vevé személyek jutalmazasanak és a
fegyelmez0 intézkedések alkalmazasanak rendje

3.4.1. A tanulok, illetve a képzésben résztvevd személyek jutalmazasanak elvei és
formai
Azt a tanulot, aki képességeihez mérten példamutatdé magatartast tantisit vagy folyamatosan jo
tanulmanyi eredményt ér el, az osztaly, illetve az iskola érdekében k6zosségi munkat végez, az
iskolai, illetve az iskolan kiviili tanulmdnyi, szakmai, sport- és kulturdlis versenyeken,
vetélkedokon vesz részt, vagy barmely mas moédon hozzdjarul az iskola jo hirnevének
megdrzéséhez és noveléséhez, az iskola jutalomban részesiti.

Az iskolaban — a tanév kozben — elismerésként a kovetkezd dicséretek adhatok:

- oktatoéi, szakoktatoi dicséret: odaitélését az oktatd hatdrozza meg. Adhatdo az adott
tantargyban elért versenyeredményekért, kutat6- vagy sorozatos gyiijtdmunkédért és
folyamatos kiemelkedd tanulmanyi munkaért, szakkori, szertarosi stb. tevékenységért,

- osztalyfondki dicséret: odaitélésérdl az osztalyfonok dont,

- igazgat6i dicséret: az iskolan kiviili versenyeken, vetélkeddkon, illetve eldadéasokon,
bemutatokon eredményesen szerepld tanulok kapjak.

Az egész évben példamutaté magatartast tanasitd, kiemelkedd tanulmanyi, kozosségi munkat
¢s sporttevékenységet végzett tanuldk a tanévzaro linnepségen konyvjutalomban részesiilnek és
oklevelet kapnak. A didkok a tanév végén szaktargyi teljesitményiikért, példamutatod
magatartasukeért, kiemelkedd szorgalmukeért dicséretben részesithetok. A dicséretet a tanulo
bizonyitvanyaba be kell jegyezni.

Az a végz0s tanuld, aki kiemelkedd tanulméanyi eredményt, orszagos szakmai versenyeken
helyezést ért el, oklevelet és konyvjutalmat kap, melyet a ballagasi tinnepélyen vehet at.

A tanulok jutalmazasara a tanulok gyakorlati képzdhelye is javaslatot tehet, illetve részt vehet
a tanuldk jutalmazéasadban. Ezekben az esetekben a gyakorlati képzdhely javaslata alapjan a
jutalmazasrol az oktatodi testiilet dont.

A kiemelkedd eredménnyel végzett egyiittes munkat, az egységes helytallast tanusitod tanuldi

kozosséget csoportos dicséretben és jutalomban lehet részesiteni. A dicséretet irasba kell
foglalni, és azt a sziil6 tudomasara kell hozni.

3.4.2. A fegyelmezd intézkedések formai és alkalmazasanak elvei

Azt a tanul6t, aki tanuldi jogviszonyabol fakado 1ényeges kotelezettségeit — a tanulmanyok
teljesitését ide nem értve — folyamatosan nem teljesiti, vagy a hazirend eldirdsait megszegi,
fegyelmezd intézkedésben lehet részesiteni.
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Fegyelmezd intézkedést kell foganatositani azzal a tanuloval szemben, aki magatartasaval
- vétséget kovet el az iskolai hazirend valamely pontja ellen,
- zavarja a foglalkozasok rendjét,
- tiltott vagy hasznalatdban korlatozott targyat hasznal

- mas személy vagy az iskola tulajdonat képez6 targyat tulajdonit el, illetve rongal
meg.

A fegyelmez6 intézkedéseknek mindenkor neveld célzatiaknak kell lenniiik. A fegyelmezd
intézkedés kovetkeztében hozott elmarasztalas csak abban a tanitasi évben érvényes, amelyben
a kivalto cselekedetet a tanul6 elkdvette.

A fegvelmezo intézkedések formai:

- oktatéi figyelmeztetés, intés, megrovas;

- szakoktatoi (gyakorlati oktatoi) figyelmeztetés, intés, megrovas;
- osztalyfonoki figyelmeztetés (szobeli, irasbeli), intés, megrovas;
- igazgatdi figyelmeztetés (szobeli, irasbeli), intés, megrovas;

Az iskolai fegyelmi intézkedések kiszabasanal a tettaranyos biintetés, a fokozatossag elve ¢és a
neveld célzat érvényesiil. Harom alacsonyabb rendii biintetés maga utdn vonja a magasabb
fokozata fegyelmezd intézkedést. A fegyelmezd intézkedéseket (a szobelit is) KRETA-ba kell
irni. Egyazon vétségért felel6sségre vonas csak egy helyen torténhet (pl.: iskola — kollégium).

A fenti fegyelmezd intézkedések gyakorlati képzdhely javaslatara is kiadhatok, illetve a
gyakorlati oktatoi fegyelmez6 intézkedés kiszabhato.

Az iskola engedély nélkiili elhagvasa a kovetkezo biintetéseket vonja maga utan:

- elso esetben: osztalyfonoki figyelmeztetés

- masodik esetben: osztalyfonoki intés

- harmadik esetben: osztalyfdnoki megrovas
Minden tovabbi esetben a fokozatossag elve érvényesiil:

Az 1999. évi XLII. torvény a nemdohdnyzok védelmérdl és a dohanytermékek
fogyasztasanak, forgalmazasanak egyes szabalyair6l szol. A torvény kimondja, hogy
koznevelési intézményben dohdnyzohelyet kialakitani és dohanyozni tilos.

3.5. A tanuldk, illetve a képzésben részt vevo személyek véleménynyilvanitasa és
rendszeres taj¢koztatasa

3.5.1. A tanulok, illetve a képzésben részt vevd személyek véleménynyilvanitasanak
lehetdségei a szakképzd intézményben

A tanulok a jogszabalyokban, valamint az iskola bels6 szabalyzataiban biztositott jogaiknak az
érvényesitése érdekében — szoban vagy irasban, kozvetleniil vagy vdlasztott képviseldik,
tisztségviselok utjan — az iskola igazgatdjahoz, az osztalyfonokiikhoz, az iskola oktatdihoz, a
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didkonkormanyzathoz vagy a képzési tanacs képviseldjéhez fordulhatnak. Javaslataikra tizenot
napon beliil érdemi valaszt kell kapniuk.

A hazirendben meghatarozott nagyobb tanulokozosségeket érintd kérdésekben kotelezo kikérni
a diakonkormanyzat véleményét. Ki kell kérni a DOK véleményét a tanulo ellen inditott
fegyelmi eljaras soran illetve az iskolai SZMSZ ¢és a hazirend modositasakor.

A tanuléi véleménynyilvanitas joganak gyakorlasat segité forumok és eljarasok az iskolaban
kiilonosen a kovetkezok:

- didkkozgytilés,
- osztaly és iskolai didkonkormanyzat,
- szervezett és rendszeres belsé kozvélemény-kutatas,

- véleményezd gylijtélada,

rendszeres diakonkormanyzati értékelés

Diakkozgviilés

Az iskola igazgatdja évente koteles tajékoztatast adni a didkok valasztott képviseldinek az
iskola helyzetérdl és valaszolni koteles a hozzé intézett kérdésekre.

- Az ¢évi rendes didkkozgyllés — mely kiildott kozgytilésként is megszervezhetd —
Osszehivasat a DOK vezetdje kezdeményezi a tanév helyi rendje szerint.

- Rendkiviili didkkdzgyiilés Osszehivasast a DOK  vezetéje vagy az igazgatd
kezdeményezheti.

- A didkkozgytilés napirendi pontjait annak megrendezése eldtt 15 nappal nyilvanossagra
kell hozni.

3.5.2. A tanuldk (és kiskora tanuld esetén a tanuld torvényes képviseldje), illetve a
képzésben részt vevd személyek rendszeres tajékoztatasanak rendje és formai

A tanulokat az iskola igazgatdja az iskola egészének életérdl, az iskolai munkatervrol, az
aktualis tudnivalokrdl az iskolai didkonkormanyzat vezetdségi iilésén legalabb évente két
alkalommal, tajékoztatja. Az osztalyfénokok az osztalyfonoki drakon folyamatosan tajékoztatja
a tanulokat.

A tanulot és a tanuld sziileit a tanul6 fejlodésérdl, egyéni haladasarol az oktatdk szoban és az
elektronikus naplon keresztiil irdsban tajékoztatjak. Az oktaté a szamara rendszeresen nem
elérhetd, a sziilo irdnyaban kotelezd tajékoztatas tértivevényes killdeményben vagy mas, az
igazgato altal elrendelt forméban torténik.

A sziiloket az iskola egészének életérdl, az iskolai munkatervrdl, az aktualis feladatokrol az
iskola igazgatdja a képzési tanics vezetOségének ilésén minden tanév elején szoban
tajékoztatja. Az osztalyfonokok az osztalyok sziiléi értekezletein a sziildket szdban
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tajékoztatjak. Minden tanévben legaldbb harom alkalommal sziil6i értekezletet és oktatoi
fogaddorakat szerveziink.

A sziilok és a tanuldk sajat jogaik érvényesitése érdekében szdban vagy irasban, kézvetleniil
vagy valasztott képviseldik, tisztségviseldk utjan az iskola igazgatdsdgahoz, az adott ligyben
érintett gyermek osztalyfonokéhez, az iskola oktatoihoz, a didkdonkormanyzathoz vagy a
képzési tanacshoz fordulhatnak.

3.5.3. Az elektronikus napldé haszndlata, a kiskort tanuld torvényes képviseldje
hozzaférésének modja
Az iskolaban hasznalt elektronikus napl6 adataiba a sziilé/gondviseld az online feliileten az
iskola altal szdmdra — sziil6i jogon — biztositott jelsz6 hasznalataval beletekinthet, tovabba a
napld szervezeti és miikodési szabalyzatban meghatarozott modon hitelesitett papiralapa
masolatat is megtekintheti az iskola oktatdi helyiségében az osztalyfonokkel megbeszélt
idépontban illetve a fogaddoran.

Az iskola irasbeli tajékoztatasi kotelezettségeinek egy részét is az elektronikus naplon keresztiil
teljesiti. Az osztalyfondk a digitalis napld utjan tajékoztatja a sziiloket a fogaddorak, a sziildi
értekezletek idépontjarol és mas fontos eseményekrol legalabb 6t nappal az esemény el6tt.

3.5.4. A diakkorok és a didkonkormdnyzat mikddésének szakképzd intézményi
szabalyai
Az iskolaban a tanulok igényeinek, érdeklédésének kielégitésére diakkorok mitkddnek. A didk
joga, hogy részt vegyen a didkkorok munkajaban, és kezdeményezze azok létrehozasat, tagja
legyen iskolai, miivelddési, milivészeti, ismeretterjesztd, sport- €s mas koroknek, részt vegyen
tanulmanyi versenyeken. A diakkor lehet: szakkor, érdeklddési kor, miivészeti csoport.

A didkkorok létrehozésara javaslatot tehet az iskola igazgatdjanak az adott tanévet megel6z6
tanév végéig barmely tanulo, sziild, oktato, illetve a didkdnkormanyzat.

A javasolt didkkor létrehozasardl minden tanév elején — az adott lehetdségek
figyelembevételével — az éves munkaterv elfogadasa €s a tantargyfelosztas jovahagyésa alapjan
az oktatoi testiilet dont.

Az egyes didkkori foglalkozasok idejérdl, helyérdl és a foglalkozast tartdo oktatd nevérdl az
iskola honlapjan, hirdetdtablajan kell az érdekléddket tajékoztatni. Emellett az oktatoi szobaban
az oktatok szamara mindig rendelkezésére all — elektronikus formaban — az egyéb
foglalkozasokon részt vevo tanulok névsora is.
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4. Mellékletek
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1. sz. melléklet Iskolai védo, 6vo eléirasok
[Hazirend 3.2. pontjahoz]

Védo-ovo eloirasok, melyeket a tanulok egészsége, testi épsége védelmében az iskolaban
tartozkodas soran be kell tartani

A legfontosabb rendszabalyok e kdrben kovetkezdk:

A tanulokkal az egészségik ¢és testi épségiik védelmére vonatkozd eldirdsokat, a
foglalkozasokkal egyiitt jard veszélyforrasokat, az elvart és tilos magatartasformdkat a
szorgalmi 1d6 megkezdésekor, valamint sziikség esetén (pl. osztalykirandulas) életkoruknak és
fejlettségi szintjiiknek megfelelden ismertetni kell. Az ismertetés tényét a haladasi naploban
kell dokumentalni.

Azokndl a tantirgyakndl, ahol a baleseti veszélyforrasok fokozottabban fennallnak, az oktaté
koteles az els0 tanordban a tanuldkat tajékoztatni a szaktargy sajatossagaibol adodo
veszélyhelyzetekrol és azok megeldzési modjarol.

Minden gyakorlati foglalkozason a szakteriiletnek megfelelé munka- és tlizvédelmi oktatast
kell tartani és azt meg kell ismételni minden esetben, amikor az oktatas 1ényegi koriilményei és
eszkozrendszere megvaltoznak. A részletes szabalyokat az intézményi munka- €s tlizvédelmi
szabalyzat tartalmazza.

A menekiilési tervet és a rendkiviili esemény el6fordulasakor kovetendd teenddket a
veszélyhelyzeti cselekvési terv tartalmazza.

Az iskola teriiletén és kozvetlen kornyékén, illetve a szervezett nem kotelezd foglalkozas,
rendezvényeken dohanyozni, szeszes italt behozni és fogyasztani szigoruan tilos.

Az iskola teriiletén és kozvetlen kornyékén, az iskola altal szervezett rendezvényeken a
biincselekménynek szamit6é tudatmodositod szerek, illegalis drogok behozatala és fogyasztasa
szigoruan tilos.

A tanulokat érint6 rendszeres egészségiigyi feliigyelet és ellatas formai, a megszervezésiikkel
kapcsolatos eljarasok:

Az iskolaorvossal és az iskolai védondvel a rendszeres kapcsolattartas — az SZMSZ-ben
foglaltak alapjan — az iskolavezetés feladata.

Az iskoldban a rendszeres egészségligyi feliigyeletet az iskolaorvos €s a védond biztositja.
Feladatuk a szlir6vizsgalatok, orvosi vizsgalatok (suly-, magassag- és vérnyomasmérés, latas-,
halléas- és ortopédiai vizsgalat), egészségiligyi alkalmassagi kovetelmények vizsgalata, oltasok
elOkészitése, valamint preventiv jellegli eléaddsok megszervezése kiilonbozd korcsoportok
szamara.

A tanulok részvétele a vizsgalatokon kotelezo.

A vizsgalatokrol eldzetesen, és az azok sordn felmeriil6 megallapitasokrol a sziilok értesitést
kapnak.
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A tanulok csoportos fogaszati szlirOvizsgalata és kezelése a teriiletileg illetékes fogaszati
rendelében évente, szorgalmi (tanitdsi) idoben torténik. A sziirdvizsgalaton vald részvételt,
valamint annak ideje alatt a tanuldk feliigyeletét a nevelési-oktatdsi intézmény biztositja.

A szakorvosi vélemény figyelembe vételével az iskolaorvos a tanulokat gyodgytestnevelés
foglalkozasokra utalhatja, melyeken a részvétel kotelezo.

A gyermek- és ifjusagvédelmi feladatot ellatd személy és elérhetdségének meghatarozasa,
kozzététele

A gyermek- és ifjusagvédelmi feladatokat az iskolaban az igazgato altal e feladatokkal
megbizott Innovacios ¢€s fejlesztési igazgatohelyettes latja el, aki eldzetes megbeszélés alapjan
mind a sziilok, mind a tanulok rendelkezésére all.

A gyermek- és ifjusagvédelmi feladatokkal megbizott oktatd elérhetéségét, fogadodrajat az
iskola informacios csatornain megfelel6 modon nyilvanossagra kell hozni.

Sziikség esetén, a hatds- és feladatkdrébe tartozo esetekben az iskolai pszichologus és az
ovodai ¢€s iskolai szocialis segitd is bekapcsolodik a problémak megoldasaba.

Baleset-megel6zési eldirasok, intézkedések baleset esetén

Minden tanév alakuld oktatoi testiileti iilésén az oktatdkkal, az els6 tanitasi nap osztalyfonoki
foglalkozasain a tanuldkkal ismertetni kell az iskolai baleset- ¢és tlizvédelem legfontosabb
szabalyait.

Az iskola teriiletén mindenki koteles tigy viselkedni, dolgozni és kdrnyezetét kialakitani, hogy
senkit ne tegyen ki élet- vagy balesetveszélynek, ne okozzon balesetet.

Minden tanuldnak biztositani kell a szlinetekben valdo mozgasi lehetdséget. Az 61t6zokbe a
tanulok csak az el6z6 osztaly tdvozasa utan mehetnek be.

Az iskolaban a folyos6i mozgas soran a jobbkéz szabaly szerint kell kozlekedni.

Elektromos eszkozoket a tanuldk csak oktatd vagy mas iskolai alkalmazott engedélyével és
feliigyeletével hasznalhatnak.

A balesetet azonnal jelenteni kell a leggyorsabban elérhetd oktatonak.

A sériiltet megfeleld ellatasban kell részesiteni, stilyosabb esetben a szakorvosi rendelébe at
kell kisérni vagy mentdt hivni.

A sériilés koriilményeirdl, a sériilt ellatadsarol az osztalyfonok, vagy akadalyoztatasa esetén
mas érintett oktato tajekoztatja a sziilot.

A tanuldbaleset tényét, koriilményeit a jogszabalyban foglaltaknak megfelelen kell
jegyz6kdnyvben rogziteni.
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2. sz. melléklet AZ ISKOLAHOZ TARTOZO LETESITMENYEK,
HELYISEGEK ES ESZKOZOK HASZNALATI RENDJE
A szamitégéptermek hasznalati rendje

A szamitdgépteremben a tanulok csak az oktatok engedélyével és jelenlétében tartozkodhatnak.
A foglalkozas elején csak oktatoi utasitasra szabad bekapcsolni a gépeket, és azonnal jelenteni
kell az esetlegesen észlelt hibakat. A szamitdogépekre csak a foglalkozasokhoz sziikséges
allomanyok telepithetdk. Jatékok telepitése, az internet nem oktatasi célra torténd hasznalata
tilos, sajat adathordozok, egyéb hardver eszkozok bevitele csak szaktanari engedéllyel, indokolt
esetben lehetséges.

A hasznalat sordan be kell tartani a virusok elleni védekezés altalanos szabalyait (lasd még:
informatika szabalyzat el6irasai szabalyai).

A hardver eszkozOket szétszerelni, csatlakozokat eltavolitani nem szabad. A
szamitogépteremben étkezni, inni szigoruan tilos, a foglalkozasok sordn meg kell 6rizni a
gépterem rendjét és tisztasagat.

A szamitogépterem haszndlati rendjére vonatkozo rendszergazdai utasitdsokat mindenki
kdteles betartani.

Az iskola konyvtaraban a tanulok hasznalhatjak a szamitogépeket.

A tanteremben didk csak oktatdi engedéllyel és annak jelenlétében tartézkodhat, amirdl az
oktatd nyilvantartdst vezet (iilésrend). A szaktantermek kulcsat mas személy altaldban nem
kaphatja meg. Uzemiddn kiviil az ajtokat zarva kell tartani, amiért az oktato6 felelds. Rendkiviili
esetben az igazgatd engedélyt adhat a terem haszndlatara.

Az elektromos késziilékek haszndlatdra vonatkozoé tlizvédelmi, munkavédelmi szabalyok
megtartasa kotelezo.

Az elektromos késziilékek hasznélatdra vonatkoz¢d tlizvédelmi, munkavédelmi szabalyok
megtartasa kotelezo.

A tanteremben csak az év elején rogzitett iilésrendnek megfeleld helyen iilhetnek a tanulok.
Ettdl eltérni csak az oktatoval torténd egyeztetés esetén szabad.

A foglalkozas elején minden tanul6 koételes az tilésrend szerinti helyén taldlhatd szamitogeép,
asztal, sz¢k allapotat ellendrizni. Ha barmilyen rendellenességet é€szlel (szemét, rongalas,
firkalas, torés, hidny stb.), sajat érdekében jelezze azt a foglalkozast tart6 oktatonak.

Amennyiben ezt elmulasztja, gy értelmezhetd, hogy rendben, sértetleniil talalta az eszkdzoket,
s ezzel a karokozast, a feleldsséget magara vallalja. Ugyanez igaz a szdmitdgépen talalhato
szoftverekre is.

A tanulok az éltaluk hasznalt eszk6zokért a jogszabalyban meghatarozott anyagi felel6sséggel
tartoznak. A nem eldirasszerii hasznalatbdl (p. Ibillentytizet ,,plifolése”, monitor firkalédsa, stb.)
szarmazo0, vagy a szandékosan okozott karokat kotelesek megtériteni.

A tanul6 a szamitogép megszokottol eltérd, hibas miikodését azonnal jelentse az oktatonak.
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A szamitégépek SETUP-jat, rendszerdllomanyait és az egyéb felhasznaldi szoftvereket atirni,
letor6lni szigoruan tilos.

Sajat adathordozo csak az oktatd engedélyével és virusellendrzés utan hasznalhato.

A merevlemezekrdl, az iskolai halozatban hasznalt eszkozokrol alloméanyokat letordlni,
modositani, vagy arra dllomanyokat masolni (beleértve az Internetrdl letdlthetoket is) csak az
oktatd engedélyével szabad.

Az Internetet és az Intranetet hasznalni csak a NETIKETT szabalyainak betartdsaval lehet.

A tanterembe kabatot €s a foglalkozashoz nem sziikséges eszkozdket (a személyes felszerelésen
kiviil) nem szabad bevinni. A tanteremben enni €s inni, tovabba ragdgumizni szigoraan tilos.

A foglalkozas végén a gépeket ki kell kapcsolni (kivéve, ha az oktaté masképp rendelkezik), az
asztalokat rendezetten, tisztan kell hagyni. Szemét sem az asztalon, sem a f61don nem maradhat.

A gépteremben elhelyezett jelzOberendezések (klima, tliz- és betorésjelzd) miszaki allapotat
folyamatosan figyelni kell az ott dolgozdoknak és barmilyen rendellenességet azonnal jelenteni
kell a miikodésiikért felelés megbizottaknak.

A szamitégép javitasoknak, illetve barmilyen beavatkozasnak minden esetben meg kell
felelniiik a sziikséges muszaki feltételeken kiviil a balesetmentes hasznalat, a szakszerliség, a
vonatkoz6 érintésvédelmi szabalyoknak ¢€s az esztétikai kovetelményeknek. Nem végezhetd
olyan javitas, szerelés, atalakitds vagy barmely beavatkozds, amely nem felel meg a
balesetvédelmi eldirasoknak.

A tanmiihelyek, gyakorlati oktatotermek hasznalata

A tanulok a tanmiihelyekben, gyakorlati oktatoteremben csak a szakoktatd engedélyével
tartdzkodhatnak. A tanuloknak a gyakorlati foglalkozas megkezdése elétt legalabb 5 perccel
meg kell jelenniiik a gyakorlati foglalkozas helyszinén.

Az Oltozében értéktargyakat nem hagyhatnak, azokat a szakoktatoknak megdrzésre at kell
adniuk. A tanuloknak a gyakorlati foglalkozdson a munkavédelmi szabalyoknak megfeleld
munkaruhdban, a gyakorlati oktatasra alkalmas allapotban kell megjelenniiik. A kiilonb6z6
¢kszerek viselése, a hajviselet a szakmai szabalyok vagy a szakoktatd utasitasai alapjan
korlatozhato.

A tanul6 a gyakorlati foglalkozasok soran az eszkozokkel, gépekkel, szerszamokkal kiilonds
gondosaggal koteles eljarni, vigyaznia kell masok és sajat testi épségére, a rabizott
berendezésekre, eszkozokre. Az anyagokkal takarékosan, kelld gondossdggal koteles
gazdalkodni.

Barmilyen rendellenességet, balesetet azonnal jelentenie kell a gyakorlati oktatonak, €s mindent
meg kell tennie a veszélyhelyzet elharitasaért. A foglalkozasok végén a munkahelyét rendben
¢s tisztan hagyja el.

Az esetleges karokozasért a kdrokozokat kartéritési kotelezettség terheli.
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Munkaruha hidnya esetén a tanuld nem vehet részt a gyakorlati foglalkozason, és a mulasztast
igazolatlan oraként kell nyilvantartani.

A tornaterem hasznalati rendje

A tornaterem és a kondicional6 terem tanitasi id6ben és tanitasi idon kiviil csak a testnevelok
engedélyével és feliigyeletével hasznalhatok, kivételt képeznek ez aldl a hivatalos bérlok. E
fejezet alkalmazasaban testnevel6 alatt a testnevelés szaktargyi orat tartd helyettesité oktato,
tovabba a sport szakoktato is értendd.

A tanulok kotelesek a felszerelésiiket, még alkalmankénti felmentés kérése esetén is magukkal
hozni. A felmentett tanulonak a testneveldk altal kijelolt helyen kell tartozkodnia a foglalkozas
teljes iddtartama alatt, amennyiben ezt nem tartja be, igazolatlan a mulasztasa. Az allando
felmentett, a részlegesen felmentett, a gyogytornara utalt tanuldk felmentésiikrol az
iskolaorvosi igazolast szeptember végéig at kell adniuk a testnevelonek.

Esetenkénti felmentést a testneveld adhat sziil6i irasbeli kérésre vagy a haziorvos valamint az
iskolaorvos javaslata alapjan. Az allandd felmentéssel rendelkezd tanuloknak nem kell jelen
lennitik a foglalkozasokon, ha az a tanitasi nap elsd vagy az utolso oraja.

A testnevelésfoglalkozas
a) sportkorben val6 sportoldssal heti 1 6raval,

b) sportszervezet keretében versenyszeriien sporttevékenységet folytatd tanuld esetében — a
sportszervezet altal az adott félévben kiallitott igazolas alapjadn — a sportszervezet keretei kdzott
szervezett edzéssel heti 2 oraval valthato ki. A felmentésekhez a sportkortdl kiadott, pecséttel
ellatott igazolas és igazgatoi hatarozat sziikséges.

A testnevelés oktatok javaslata és aldirasa sziikséges az drakedvezményhez.

A testnevelés ordra érkezd tanulok megvarjak, amig az el6z6 osztaly elhagyja az 6ltdzdket,
csak ezutan mehetnek be, majd atoltdzés utan a becsongetésig az 6ltozOben fegyelmezetten
viselkedve varjak a testneveldt. A foglalkozas kezdetekor az 61t6z6 elhagyasakor a testneveld
lekapcsolja a villanyokat, és kulcsra zarja annak ajtajat.

Az 01t6z0k és zuhanyozok rendjéért, tisztasdgaért a tanulok feleldsek.

A tanulok a tantermek rendjét tiszteletben tartva tartdzkodhatnak a tantermekben,
tornateremben, 0ltozOkben. Az oktatd feladata figyelni arra, hogy a tantermet, tornatermet,
61tozot a tanulok rendben hagyjak el. A testnevelés 61t6z6t a foglalkozas ideje alatt zarva kell
tartani. Amennyiben a tantermekben, 6lt6zékben a tanulok, oktatok rongalést tapasztalnak,
haladéktalanul kotelesek jelenteni a miiszaki ligyvivonek és az iskola vezetdinek.

A karokozokat kartéritési kotelezettség terheli.
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A tanuloknak ismerniiik kell és be kell tartaniuk a baleset- ¢s munkavédelmi eldirasokat.
baleset esetén, a tanulonak azonnal jeleznie kell sériilését testneveldjének.

Az ebédlé hasznalatanak rendje

Az iskola tanuldinak étkezését a biifé €s az ebédld biztositja. A biifében az foglalkozaskdzi
sziinetekben ¢€s tanitas nélkiili idoben (pl.: a tanulénak nincs foglalkozasa, érarend szerint 6raja)
vasarolhatnak a tanulok.

Ebédelni: 12.00 6ratol 14.00 oraig lehet sziinetben vagy tanitas utan. A konyhaba kizarolag az
ott dolgozok 1éphetnek be. Az ebédlot, az ebédidd kivételével zarva kell tartani. Az ebédlot a
tanulok a nyitva tartas alatt vehetik igénybe.

Etkezés el6tt — az egészségvédelem érdekében — ajanlott a kézmosas. Az étkezési jegyet at kell
adni a konyha dolgozo6janak. Az ebédlében Onkiszolgalds van, a tanuldk tiirelmesen alljanak
sorban ¢és legyenek udvariasak. Az étkezés befejezése utan a talcat, tinyérokat, evéeszkozoket
a kijelolt helyen kell beadni. Mindenkinek be kell tartani a kulturalt étkezés szabdlyait,
vigyaznia kell az asztal és az étkez0 tisztasagara, rendjére.

Az egészségiigyi feliigyelet és ellatas rendje

A rendelések az orvosi szoba ajtajan kifliggesztett rendelési idOben vehetdk igénybe. A
tankoteles tanulok évenként egy alkalommal kiilon beosztas szerint, fogdszati, szemészeti €s
altalanos szlir@vizsgalaton vesznek részt. Ennek idOpontjarol a tanulokat és a sziiloket az
osztalyfonok értesiti.

A képzési 1d0 alatt a gyakorlati képzés szervezdje gondoskodik a tanuld rendszeres orvosi
vizsgalatarol, mig az iskolai gyakorlati oktatas idején ezt a feladatot az iskolaorvos latja el. A
vizsgalatokon valo részvétel kotelezd, a hianyzok a potlasrol egyénileg kotelesek gondoskodni.

Az iskolai konyvtar hasznalati rendje
Altalanos tudnivalok

Az iskolai konyvtar nem nyilvanos, ezért csak az iskola tanuldi, oktatéi és dolgozodi
hasznalhatjak.

Beiratkozas: a tanuloi jogviszony, illetdleg a munkaviszony kezdetekor automatikus,
megsziinésekor a konyvtari tagsag is megsziinik.

A beiratkozés és a konyvtari alapszolgaltatasok igénybevétele dijtalan.

A konyvtar tanitasi napokon latogathato a kifliggesztett nyitvatartasi idében.

A konyvtar hasznalata soran az alabbi szabalyokat be kell tartani:
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A konyvtarba a tanul6 taska nélkiil, csak a sziikséges taneszkdzokkel 1éphet be.
Barmilyen dokumentumot csak a konyvtaros tudtaval lehet a konyvtarbol kivinni!
A konyvtarba ételt, italt bevinni és ott étkezni tilos.

Az olvasdteremben a hangos beszédet kertiilni kell.

A tlizvédelmi és a kulturalt viselkedésre vonatkozd szabalyokat a konyvtar helyiségeiben
mindenki kdételes betartani.

Tanitési szlinetben a konyvtar zarva tart.

A konyvtarhasznalat modja

A konyvtarat latogatni és hasznalni kizarolag a nyitvatartasi idében lehet. A konyvtar ekkor az
alabbi szolgaltatasokat nyujtja:

Helyben hasznalat: a konyvtaros-oktato segitséget ad a dokumentumok kozotti tajékozodashan
¢s a tajékoztatasban.

Csak helyben hasznalhato dokumentumok: kézikdnyvek, segédletek, folydiratok,
hanghordozok és audiovizualis informaciohordozok.

A csak helyben hasznalhatdo dokumentumokat a szakoktatok egy-egy foglalkozasra, indokolt
esetben a konyvtar zarasa €s nyitasa kozotti idore kikolcsonozhetik.

Kolesonzés:

A konyvtarbol barmely dokumentumot kivinni csak a konyvtdros tudtaval, a személyi
kolcsonzési nyilvantartasban tortént rdgzités utan szabad.

A konyvtari dllomany nagyobbik héanyada kolcsondzhetd, illetve részben kolcsonozhetd,
kisebbik része csak az olvasoteremben hasznalhato.

A kolcsondzhetdség korét a konyvtaros hatdrozza meg a konyvtar Miikodési Szabélyzata
alapjan.

A kolcsOnzés 1d6tartama:

e Didkoknak 3 hét
e Tankonyvek kolcsonzési idotartamat lasd a Tankonyvkezelési szabalyzatban
e Oktatoknak, dolgozoknak a munkaviszony megsziinéséig

A kolcsondzheté dokumentumok szama egyidejiileg:
Didkok (a tankonyveken kiviil): 5 db

Oktatok, dolgozok: nincs korlatozas
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Ennél tobb dokumentum és/vagy 3 hétnél hosszabb idére torténd kolesonzést a kdnyvtaros-
oktat6 indokolt esetben engedélyezheti.

A konyveket a kolcsonzési 1d6 lejartakor, illetleg az adott tanév utolso tanitasi napjaig a
kolcsonzo koteles a konyvtarba visszahozni.

Amennyiben a tanuld a konyvtarral szembeni tartozasat tobbszori felszolitdsra sem rendezi, a
konyvtaros a tanuld osztalyfonokéhez, illetve a sziil6hoz fordulhat.

Az olvasonak a dokumentumokat gondosan kell kezelnie, azokba bejegyezni, aldhtizni nem
szabad, s 6vni kell mindenféle rongalastol.

Egyéb szolgaltatasok:
informécioszolgaltatas,

szakirodalmi témafigyelés, irodalomkutatas,
ajanlo bibliografiak készitése,

szamitogep €s internethasznalat (lasd a Szamitdogéphaszndlati szabalyzatban).

Kartérités, felelosség
A kolesonzott dokumentumokért mindenki anyagi feleldsséggel tartozik.

Ha az olvas6 a dokumentumot elvesziti vagy megrongalja, koteles azt egy masik, kifogastalan
allapotban 1év6 azonos példannyal potolnia. Ennek hidnyaban a dokumentum mindenkori
beszerzeési értékét kell megtériteni.

A konyvtari tartozas rendezése tanuloi jogviszony megsziinése esetén

A tanuloi jogviszony és a dolgozoi munkaviszony megsziintetése csak a fennallé konyvtari
tartozas rendezése és a konyvtaros errdl adott igazolasa utan torténhet.
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3. sz. melléklet AZ EGYBEFUGGO SZAKMAI GYAKORLAT RENDJE

e Azegybefiiggd szakmai gyakorlat idotartamat a Képzési és Kimeneti Kovetelmények hatarozza
meg.

o Az egybefiliggd szakmai gyakorlat a szakképz6 évfolyamokon a tanterv szerves részét képezi,
ezért teljesitése kotelezo.

e Az egybefiiggd szakmai gyakorlatok iddtartamat az egyes szakmak képzési programja
tartalmazza.

e Azegybefiiggd szakmai gyakorlat a tanév utolso tanitasi napja utan kezdheté meg.

o Az egybefiiggd szakmai gyakorlat elsd napjan a tanuld koteles megfeleld felszereléssel
megjelenni a gyakorlohelyen.

e Az els6 gyakorlati napon a tanulé munka-, tiiz- és balesetvédelmi oktatdson vesz részt, e nélkiil
munkavégzésre nem kdtelezhetd.

e A tanulé munkajat feliigyelettel, ellendrzéssel megbizott szakember iranyitasa mellett végzi.

e A tanuldt az egybefiiggd szakmai gyakorlat idotartama alatt megilletik a pihendidére, szocidlis
ellatasra vonatkozo6 juttatasok, amelyeket a szakképzesi térvény rogzit.

o Az egybefiiggd szakmai gyakorlat alatt a tanulo altal okozott anyagi karokért, személyi
sériilésekért a tanulo felel.

o Az egybefiiggd szakmai gyakorlat alatt a didk csak szakméajahoz kapcsolddo feladattal bizhato
meg.

o Az egybefiiggd szakmai gyakorlat alatt a tanuld koteles legjobb tudasa szerint elvégezni a réd
bizott feladatokat, a munka elvégzését az iranyitod szakembernek minden esetben jelentenie kell.

e A tanuld a gyakorldhelyen koteles az ott érvényes viselkedési, munkavégzési normakhoz
igazodni, ha azok jogszabalyi eldirasokba nem iitkdznek.

e A tanuld a gyakorlohelyen igazodik az ott érvényes munkaidd beosztashoz, de napi
munkavégzése nem haladhatja meg a 8 6rat. A tanuldé munkavégzésre csak 6 és 22 6ra kdzott
kotelezhetd.

e A tanuld az egybefiiggd szakmai gyakorlatrol legfeljebb az o6rdk 20%-at hianyozhatja,
hianyzasat a gyakorlohelyen kell igazolnia. Minden tovabbi hianyzasi napot a gyakorlat
meghosszabbitasaval lehet és kell potolnia.

e A tanul6 az egybefliggd szakmai gyakorlat alatt az elvégzett munkarol munkanaplot vezet, ezt
naponta ellendrizteti az 6t iranyit6 szakemberrel.

o Az egybefiiggd szakmai gyakorlat alatt a tanul6é foglalkoztatasat, munkakoriilményeit, a
foglalkoztatas jogszeriiségét a teriiletileg illetékes Kereskedelmi és Iparkamara szakembere
ellendrizheti.

e A tanuld, az egybefiiggd szakmai gyakorlat teljesitése utan az iskolatdl kapott értékeld lapot a
gyakorlohelyen kitolteti. Ebben a gyakorlohely érdemjeggyel és szovegesen értékeli a tanulod
munkajat.

e A tanuld az egybefiiggé szakmai gyakorlatat értékeld lapot — a munkanaplojaval egyiitt —
augusztus 20-ig  koteles eljuttatni  az iskola vallalati kapcsolatokért  felelds
igazgatohelyettesének. Ezek egylittesen bizonyitjak a gyakorlat megfeleld szintli elvégzését,
mely a tanul6 magasabb évfolyamba lépésének feltétele is.

o Azegybefiiggd gyakorlat teljesitését az osztalyfonokok a tanuld bizonyitvanyaba és torzslapjara
felvezetik.

e Amennyiben a tanulé az egybefiiggd szakmai gyakorlatot teljesitette ugyan, de a tanév
kovetelményeit nem, és ezért évismétléssel folytathatja tanulmanyait, az ismétlé évben ujra
részt kell vennie az egybefliggd szakmai gyakorlaton.
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o A tanul6 az egybefiiggd szakmai gyakorlat alatt magatartasaval és munkamoraljaval oregbitse
az iskola hirnevét, munkajat ugy végezze, hogy az, a gyakorlatot biztositd vallalkozasnak is
hasznos legyen.
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4. sz. melléklet Jogszabalyi hattér

e a szakképzésrdl szolo 2019. évi LXXX. térvény (tovabbiakban: Szkt.)
e a szakképzésrol szolo torvény végrehajtasarol szolo 12/2020. (II. 7.) Korm. rendelet
(tovabbiakban: Szkr.)

e a munka torvénykonyveérdl szol6 2012. évi 1. térvény (tovabbiakban: Mt.)
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Z.aro rendelkezések

Jelen hazirend 2025. szeptember 01. napjan 1ép hatalyba, ezzel egyidejiileg a kordbbi hazirend

hatalyat veszti. A hazirend tartalmaért, aktualizalasaért az igazgaté a felelds.

A hézirendet a képzési tanacs a szakképzésrél szold 2019. évi LXXX. térvény 32. § (4)
bekezdése altal biztositott jog alapjan Debrecen, 2025. év augusztus hénap 29. napjan tartott

ilésén véleményezte és elfogadasra javasolta.

a képzési tanacs hitelesito tagja

A hézirendet a didkonkormanyzat a szakképzésrdl szo6ld 2019. évi LXXX. térvény 32. § (4)
bekezdése altal biztositott jog alapjdn Debrecen, 2025. év augusztus hénap 29. napjan tartott

ilésén véleményezte €s elfogadésra javasolta.

a didkonkormdnyzat hitelesitd tagja

A héazirendet az oktatdi testiilet a szakképzésrdl szold 2019. évi LXXX. torvény 51. § (2)
bekezdésének 2. pontja altal biztositott jog alapjan Debrecen, 2025. év augusztus hénap 29.

napjan tartott oktatdi testiileti értekezletén elfogadta.

hitelesité oktatdi testiileti tag



NSZFH/dszc-brassai/002191-1/2025

Zaradék

A Debreceni SZC Brassai Samuel Miiszaki Technikum hazirendjét a szakképzésrol szol6 2019.
évi LXXX. torvény 32. § (4) bekezdése, valamint a szakképzésrol szo16 torvény végrehajtasarol
sz6l6 12/2020. (II. 7.) Korm. rendelet 81. § (1) bekezdés 5. pontja altal biztositott
hataskdromben eljarva jovahagyom.

Debrecen, 2025. év szeptember honap 01. nap

A héazirend jovahagyasaval egyetértek.
Debrecen, 2025. év szeptember honap 01. nap

kancellar



