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1. A diakonkormanyzat szervezete

A Debreceni SzC Brassai Samuel Miiszaki Technikuma tanuléi, a tanulokozosségek, €s a
tanulok érdekeinek képviseletére didkonkormdényzatot hoztak létre, amelynek megalakitasat a
tanulok teljes kozossége tamogatta. A didkonkormanyzat- a jogszabalyok felhatalmazasa szerint-
eljarhat az iskola valamennyi tanuldjanak a képviseletében, hiszen a tanuldk tobb mint 50%-a
valasztotta meg.

A didkdnkormanyzat tevékenysége a tanuldkat érintd valamennyi kérdésre kiterjed. A
didkonkormanyzat munkéjat a didkonkorményzat javaslatara, az intézményvezetd altal 6t éves
id6tartamra megbizott pedagogus segiti. Didkonkormanyzati képviselonek, az osztaly didkbizottsag
vezetdjének vagy helyettesének, mas tisztségviseldnek az iskola tanuldi koziil barki jeldlhetd és
megvalaszthato.

A tanulokozosségek dontési jogkort gyakorolhatnak- a nevelGtestiilet véleményének
meghallgatasaval- sajat kozosségi életiik tervezésében, szervezésében, valamint tisztségviseldik
megvalasztdsaban, és-¢ szabalyzatban foglaltak alapjan- jogosultak képviseltetni magukat a
didkdnkormanyzatban.

2. A Szervezeti és Miikodeési szabdalyzat hatdlya, érvényessége és modositdsa

2.1. Ezen SZMSZ hatélya kiterjed az iskola valamennyi tanuldjara.

2.2. A didkdnkorményzat Szervezeti és mitkddési szabalyzatat a valaszto tanulok kozossége fogadta
el és a neveldtestiilet hagyta jova.

A Szervezeti ¢s miikodési szabalyzatat a tantestiileti elfogadéast kovetd kihirdetésétol kezdédden
hatarozatlan idére szol.

2.3. A7 SZMSZ modositasa

Az SZMSZ-t modositani kell, ha azt a jogszabalyok valtozasa vagy az iskolai SZMSZ
megvaltozasa sziikségessé teszik.

Az SZMSZ-t médositani lehet, ha azt

a didkonkorményzat intézdbizottsaga

az intézmény tanuldinak legalabb 30%-a

az intézmény igazgatoja

a tantestiilet kezdeményezi
A modositasi inditvanyt a tervezett modositasi idépont el6tt legalabb egy honappal el kell juttatni
az iskolai didkonkorményzat vezetdjének, illetve a tantestiiletnek. A didkdnkormanyzat vezetdje és
az intézmény igazgatdja kozosen gondoskodik arrdl, hogy az érintettek megismerhessék annak
tartalmat, és a modositast targyalo értekezletre legalabb 7 nappal elobb meghivast nyerjenek.

Az SZMSZ modositasanak jovahagyasa csak akkor tagadhatdo meg, ha a jogszabalysértd vagy
ellentétes az iskola SZMSZ-ével, illetve hazirendjével. Az SZMSZ mddositdsanak jovahagyasarol
a tantestiiletnek a beterjesztést kovetd 30 napon beliil nyilatkoznia kell.



3. A Diakonkormanyzat szervezeti felépitése és munkarendje

3.1 A diakbizottsag hatdarozatainak végrehajtisdt, a diakonkormdnyzat iigyeinek vitelét 8 fos
vezetoség végzi. Munkajat- a vezetdség tagjaként- a diakdonkormanyzat vezetdje iranyitja. A
vezetdség tagjait a didkbizottsag valasztja meg.

3.2 A diakonkormadnyzat legfelso szintii irdnyito testiilete a didakbizottsag. A didkbizottsagot a
diakonkormanyzat megvalasztott vezetdje iranyitja. A didkbizottsag jogkore a diakonkormanyzatot
érintd hatdrozatok meghozéasa. A didkbizottsag szlikség szerint iilésezik, az iilés Osszehivasa a
diakénkormanyzat vezetéjének vagy a didkonkormdanyzatot segitd tanar feladat. Ossze kell hivni,
ha azt az osztalyképviselok legalabb 30%-a, a tantestiilet, az intézmény vezetdje vagy a
diakonkormanyzat munkajat segitd tanar kezdeményezi.

A diakbizottsag tagjai:

e avezetdség tagjai:

o DOK - elndk

elndkhelyettes
gazdasagi felelds
kiilkapcsolati felel6s
projekt felelos
kozosségi média felelos (miiszaki felelds)
jegyzd
e az osztalyképviselok (2-5 £6).

O O O O O O

A diakbizottsag hatdarozatait egyszerli szotobbséggel hozza. A szavazas formédja lehet nyilt
vagy titkos. A szavazas modjarol a jelenlévok mindig nyilt szavazassal dontenek. A levezetd elnoki
feladatot mindig a didkbizottsag valamelyik tagja latja el. Az tlésrdl jegyzokonyv késziil. A
didkbizottsag iilése akkor hatarozatképes, ha azon a tagok legalabb 50%-a jelen van. Ezt jelenléti
ivvel igazoljak. A gytilések helyét és id6pontjat a didkonkormdnyzatot segitd tanar vagy
didkonkormanyzat vezetdje azokat megelézden 2 nappal kdteles bejelenteni, ha nem a megszokott
1d6ben torténik. A gytilésen kotelezen részt vesznek az osztalytitkarok és helyetteseik valamint a
didkonkormanyzatot segitd tandr és a tisztségviselok. Kérésre kiilonallo személyek is
csatlakozhatnak (egyéb diakok, sziilok, vezetd személyek).

3.3. A diagkonkormadnyzati tisztségviselok megbizatisanak idétartama valamennyi megbizatés
esetében egy évre szOl. Az évi rendes kozgylilés alkalméval minden tanévben tisztjitd
valasztasokat kell tartani. Vezetoi pozicioért végzos tanulo nem indulhat. A diakkozgyiilés titkos
szavazassal valasztja meg az uj elnékot.

A munk4jat feliiletesen végz0 tisztségviseld tanév kdzben azonos modon visszahivhato.

3.4. A diakonkormanyzat elnoke jogosult a didkonkorményzat jogi képviseletére. A tantestiilet
el6tt, tovabba iskolai, vérosi, kozéleti szinten képviseli a didkonkormanyzatot, jogosult az iskolai
diakénkormdanyzat altal irott hivatalos levelek alairdsara. Tovabbi feladatai kdzé tartozik a DOK
segito pedagogussal, és a tagintézmény vezetoségevel vald rendszeres kapcsolattartas. Ezen kiviil
az, hogy osszehangolja és ellendrizze a munkacsoportok tevékenységet.

3.5. A diakéonkormanyzat elnéok helyettese segiti az elnok munkéjat, emellett a didkdnkormanyzat
vezetdjének megbizasakor vagy a didkonkormanyzat vezetdjének tartds tavollétében jogosult
eljarni a DOK iigyében. Kapcsolatot tart a didkdnkormanyzat vezetdjével, az osztalyképviselékkel,
a DOK segit6 pedagogussal, tovabba az intézmény igazgatdjaval.



3.6. Gazdasagi felel6s feladatkorébe tartozik az, hogy figyelemmel kisérje és vezesse a DOK
pénziigyeit, javaslatot tehet az ifjusagi célokra fordithatd pénzek felhasznaldsara.

3.7. A jegyzé feladatai kozé tartozik az, hogy vezeti a DOK jegyzékonyvét, ellenjegyzi a
hatarozatait, segiti az ilések lebonyolitasadt (szavazdlapok kiosztdsa, Osszeszedése,
szavazatszamlalas), és hitelesitik a szavazasok eredményét.

3.8 A Kkiilkapcsolati felelés az lehet, aki elhivatottsagot érez a kiilkapcsolatok apoldsara.
Feladatkorébe tartozik minden nem csak az iskolan beliili didkokkal kapcsolatos programok
szervezése, koordinalasa, ellendrzése pl.: Medgyessy program

3.9. Projekt felel6s az iskola kulturalis- és kornyezetvédelmi- és egészségfeleldse. Feladata a DOK
altal szervezett programok lebonyolitasanak koordinélésa.

3.10. Kozosségi média felelés feladata az, hogy a kozdsségi médian (Facebook, Instagram)
népszerusitse az iskolat, a programokat (plakatokat, hirdetményeket frissiteni) feltdlteni. Plakatokat
késziteni és kitenni az iskola teriiletén. A tovabbiakban a feladatai k6zé tartozik még, a miiszaki
csapat irdnyitésa is.

Miiszaki felelés feladata az, hogy biztositsa a DOK programokon 1év6 hangositast, a
suliradi6 miikodését szorosan egyiittmiikodve a vezetOséggel és az iskola e feladatot ellatd
személyével.

3.11. A diakonkormanyzati képviselok (osztalyképviselo és helyettesek). Az osztaly
didkonkormanyzati tevékenységének iranyitdsa (az osztdly véleményének, javaslatainak
tovabbitasa, a DOK iilésein elhangzottak ismertetése), valamint kozvetleniil az osztaly
érdekképviseletének ellatasa céljabol valasztja meg az osztaly titkos vagy nyilt szavazassal. Az
osztalyképviseld és helyettese akkor tekinthetd megvalasztottnak, ha az osztalyban tanul6 didkok
tobb mint 50%-a szavazatdval tamogatta dket. Feladatuk a fentieken tal az, hogy dnkéntes mddon
segitsék a DOK programjainak szervezését és a lebonyolitasat.

3.12. Az iskolai diakonkormanyzat legfelsobb szerve a diakkozgyiilés. A didkkozgytilés az iskola
tanuloinak tajékoztatd foruma, amelyet évenként legalabb egy alkalommal 6ssze kell hivni. A
diakkozgytilést a tanév rendjében meghatarozottak szerint a didkonkormanyzat vezetdje hivja dssze
legalabb 15 nappal a didkkozgytilést megelézden. Az évi rendes kozgylilésen a didkonkormanyzat
¢s az iskola képviseldje beszamol az el6zé kozgyllés ota eltelt idoszak munkdjarol, kiillonos
tekintettel a gyermeki jogok, a tanuldi jogok helyzetérdl és érvényesiilésérol. A didkkozgytilésen
tanulok az iskola ¢€letét érintd ligyekben kérdéseket intézhetnek a didkonkormanyzathoz, egyes
teriiletek feleldseihez illetve az iskola vezetdihez. Rendkiviili didkkozgytilés 0sszehivasat az iskolai
diakonkormanyzat vezetdje, a didkonkormanyzatot segitd tanar, a tisztségviseldk, tantestiilet, az
intézmény vezetdje és a tanulok egyiittes 30%-a kezdeményezhet.



4. A digkonkormadnyzat munkdjat segité oktato (DMSO)

Az igazgato és a didkbizottsag megbizasa alapjan végzi tevékenységét. FO feladata a kapcsolattartas
az iskola vezetésével, a tantestiilettel. A didkonkormanyzat vezetdjének szdbeli vagy irasbeli
megbizasakor jogosult a didkonkormanyzat tantestiilet elotti képviseletére. Feliigyeli a
Didkonkorméanyzat miikodésének torvényszeriiségét ¢és jogszerliségét. Tanacskozasi é€s
javaslattételi joggal vesz részt a Didkonkormanyzat iilésein. Tovabbi feladata, hogy minden
lehetséges forumon képviselje a diakkozosség érdekeit, s minden olyan {igyben a didkok segitségére
legyen, amely nem sérti az iskola etikai kodexét.

Orzi a didkonkorméanyzat dokumentumait, és hivatalos iratait:
- Didkonkorményzat Szervezeti és miikodési szabalyzata
- Hatarozatok
- Szamlak

- Jegyz6konyvek

5. A digkonkormdnyzat jogai

5.1 A dontési jogok kore

A digkénkormdnyzatnak dontési joga van (a neveldtestiilet véleményének kikérésével) az

alabbi kérdések szabalyozasakor:

o tisztségviseldik megvalasztasakor,

e  sajat mikodésérol, hataskorei gyakorlasarol,

e  sajat szervezeti és milkodési szabalyzatanak megalkotéasakor,

e  sajat tajékoztatdsi rendszerének megalkotasakor és mitkodtetésekor,

e amikodéshez biztositott anyagi eszkdzok felhasznalasakor,

e  egy tanitas nélkiili munkanap programjanak meghatarozasakor (DOK — nap).

Ezen tl a didkonkorméanyzatnak joga van DOK — helyiséget milkddtetni, amelyet a
diakénkormanyzatot segité tanar vagy egy DOK —vezetd egyik feliigyeletével hasznalhatnak a
didkbizottsag tagjai a helyiség hasznalati rendjének megfelelden.

5.2 A véleményezési jogok kore

A didkonkormanyzatnak az iskola életével, a tanulokkal kapcsolatos minden kérdésben
véleményezési joga van. Kotelezd a didkdnkorményzat véleményének kikérése az alabbi tigyekben:

e atanulok nagyobb kozosségét érintd tantestiileti dontések meghozatalanal (hazirend, iskolai
SZMSZ méddositasakor)

e atanuldi palyazatok, versenyek, meghirdetésénél, megszervezésénél,
e ifjusagpolitikai célokra biztositott pénzeszkozok elkoltésekor,



e atanoran kiviili tevékenység formdinak meghatarozasanal,

e akonyvtar, a sportlétesitmények mitkddési rendjének meghatarozasanal.

A tanulok nagyobb kozosségének mindsiild 1étszdm meghatdrozasat az intézmény
héazirendje tartalmazza.

A didkonkormdanyzat elsésorban a tanuldi érdekérvényesités iskolai szerve! A
diakonkormanyzat feladata, hogy a jogszabdlyok és a sajat SZMSZ-e altal meghatarozottak
szerint a tanuloi jogoknak és kotelességeknek érvényt szerezzen, az egyének és kozosségeik
érdekeinek képviseletében lehetoségeinek megfeleloen jarjon el.

6. A diakonkormanyzat gazdalkoddsa

A didkonkormanyzat sajat kasszaval rendelkezik. A didkonkormanyzat igyekszik sajat
bevételeit ndvelni, amelynek forrasai a kovetkezdk:

e rendezvények,

e palyazatok,

e alapitvanyi tamogatéasok,

e adomdanyok és felajanlasok,
e hulladékgytjtés.

®  SZpPONZzoracio

A rendelkezésre 4116 anyagiak felhasznalasar6l minden esetben az intézmeény vezetdje vagy
a didkdnkormdanyzatot segitd tanar és a DOK vezetésége dont. Felhasznalasi teriiletei: technikai
fejlesztés, diaknapok tdmogatasa, szocialis tamogatasok, szaktaborozas, vezetoképzes,
jutalmazasok, tinnepek és megemlékezések megrendezése, ontevékeny rendezvények tdmogatésa.

A diakénkormanyzat feladatainak ellatasahoz téritésmentesen haszndlhatja az iskola
helyiségeit, berendezéseit, ha ezzel nem korlatozza az iskola miikodését.

7. Zaradeéek

A didkonkormanyzat testlilete a diakonkormanyzat szervezeti és miitkodési szabalyzatat
megtargyalta és a mai napon jovahagyta.

Debrecen, 2022. szeptember 1.

P.H.






